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a execugdo técnica das medidas acordadas, em ambos os
casos em conjunto com o Ministério das Financas.
2 — No quadro da sua missao, sdo objetivos da ESAME:

a) Acompanhar a execu¢do de cada medida ao longo
das diferentes fases do processo, desde o estudo prévio até
a sua concretizagao efetiva;

b) Propor solugdes e alternativas que assegurem a mais
eficaz e eficiente execu¢do das medidas;

¢) Fornecer apoio técnico as equipas que em cada
ministério tém a responsabilidade pela execucdo das
medidas;

d) Promover a cooperagdo ¢ a comunicagdo entre ser-
vigos e organismos de diferentes ministérios, no ambito
de medidas transversais;

e) Coordenar e centralizar a comunicagdo e a partilha de
informag@o com as entidades internacionais envolvidas, em
estreita articulacdo com o Ministério das Finangas.

Artigo 4.°
Composi¢ao e designacio

1 — A ESAME ¢ composta por um maximo de 30 téc-
nicos especialistas, designados nos termos do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro.

2 — A designagio prevista no niimero anterior nio é
aplicavel o disposto nos n.”*4 e 5 do artigo 4.° do Decreto-
-Lein.° 11/2012, de 20 de janeiro.

Artigo 5.°
Cessacao de funcoes

Sem prejuizo do disposto no artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 11/2012, de 20 de janeiro, os membros da ESAME ces-
sam fun¢des com a cessagdo do mandato desta Estrutura.

Artigo 6.°
Duragao

O mandato da ESAME termina em 30 de junho de 2014,
podendo ser prorrogado, mediante resolu¢do do Conselho
de Ministros.

Artigo 7.°
Norma revogatéria

E revogada a Resolu¢do do Conselho de Ministros
n.° 28/2011, de 11 de julho.

Artigo 8.°
Producio de efeitos

O disposto no presente decreto-lei aplica-se aos mem-
bros do Gabinete do Secretario de Estado Adjunto do
Primeiro-Ministro afetos a ESAME em exercicio de
fungdes a data da sua entrada em vigor, sem prejuizo da
salvaguarda das situagdes que excedam a remuneragio
do respetivo membro do Governo e das constituidas ao
abrigo do direito de op¢ao em vigor a data da designacao
realizada nos termos legais.
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Artigo 9.°
Entrada em vigor

O presente decreto-lei entra em vigor no dia seguinte
a0 da sua publicagio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 21 de
junho de 2012. — Pedro Passos Coelho — Vitor Louga
Rabaga Gaspar.

Promulgado em 25 de julho de 2012.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 27 de julho de 2012.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIO DAS FINANGCAS

Portaria n.° 227/2012
de 3 de agosto

O Decreto-Lei n.° 114/2012, de 25 de maio, definiu a
missdo, atribuigdes e o tipo de organizacdo interna das
Diregdes Regionais de Cultura. Importa agora, no desen-
volvimento daquele decreto-lei, determinar a estrutura
nuclear dos servigos, estabelecer o numero maximo de
unidades orgénicas flexiveis e definir as competéncias das
respetivas unidades organicas nucleares.

Assim:

Ao abrigo dos n.”4 e 5 do artigo 21.° da Lei n.® 4/2004,
de 15 de janeiro, e considerando as competéncias dele-
gadas nos termos do n.° 11 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 86-A/2011, de 12 de julho, manda o Governo, pelo
Ministro de Estado e das Finangas e pelo Secretario de
Estado da Cultura, o seguinte:

Artigo 1.°
Estrutura nuclear das Dire¢oes Regionais de Cultura

1 — As Diregdes Regionais de Cultura estruturam-se
numa Unica unidade orgénica nuclear, designada por Di-
recdo de Servicos dos Bens Culturais.

2 — Cada Direcdo de Servigos dos Bens Culturais ¢é
dirigida por um diretor de servicos, cargo de dire¢do in-
termédia de 1.° grau.

Artigo 2.°
Direc¢io de Servicos dos Bens Culturais

1 — A Direcéo de Servicos dos Bens Culturais, abre-
viadamente designada por DSBC, compete:

a) Preparar o plano regional de intervengdes priorita-
rias no dominio do estudo e salvaguarda do patriménio
arquitetonico e arqueologico, bem como os programas
e projetos anuais e plurianuais da sua conservagao, res-
tauro e valorizagdo, assegurando, em articulacdo com a
Dire¢ao-Geral do Patriménio Cultural (DGPC), a respetiva
promogao e execucao;

b) Preparar, nos termos da lei, a emissdo dos pareceres
sobre planos, projetos, trabalhos e intervencdes de inicia-
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tiva publica ou privada a realizar nas zonas de prote¢ao de
imoveis classificados ou em vias de classificacao;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucdo das intervencdes
de iniciativa publica ou privada nas zonas de prote¢do dos
imoveis classificados ou em vias de classificagao;

d) Elaborar parecer sobre os estudos, projetos, relatorios,
obras ou intervengdes sobre bens imoéveis classificados
como monumento nacional ou interesse publico, ou em
vias de classificagdo, e nas zonas de prote¢do dos imoveis
afetos a DGPC;

e) Instruir e submeter a apreciagdo da DGPC os pro-
cessos de classificagdo ou desclassificacdo e fixacdo ou
redefini¢do das zonas especiais de protecdo de imdveis de
interesse nacional e de interesse publico;

f) Acompanhar, de acordo com as orientagdes ¢ diretivas
emanadas pela DGPC, as agdes de salvaguarda e valoriza-
¢do do patrimodnio arquitetonico e arqueologico;

g) Executar projetos e obras, acompanhando e fiscali-
zando a sua execugao fisica e financeira;

h) Apoiar e colaborar na inventariagdo sistematica e
atualizada dos bens que integram o patrimonio arquitetd-
nico e arqueoldgico;

i) Propor ao diretor regional o embargo administrativo
de obras ou trabalhos nas zonas de protecdo de imoveis
classificados de interesse nacional ou de interesse pu-
blico, ou em vias de classificacdo como tal, executadas
em desconformidade com a lei, bem como propor medidas
de salvaguarda do patriménio considerado em risco de
deterioracdo imediata;

) Elaborar os pareceres relativos aos bens imdveis
classificados, as respetivas zonas de protecdo ¢ imdveis
nelas situados e aos bens imoveis em vias de classifica-
¢do, sobre o exercicio do direito de preferéncia por parte
do Estado;

k) Colaborar, nos termos da lei, na elaboracao dos pla-
nos diretores municipais, bem como apoiar a DGPC na
elaboragdo de estudos de impacte ambiental, dos planos
de pormenor de salvaguarda e de reabilitacdo urbana e
demais instrumentos de gestdo territorial;

/) Elaborar parecer sobre planos, projetos, trabalhos e
intervengoes de iniciativa publica ou privada com impacto
arqueolodgico no patriménio arqueoldgico, arquitetonico e
paisagistico;

m) Instruir e elaborar parecer sobre os pedidos de au-
torizagdo para a realizag¢do de trabalhos arqueologicos e
submeté-los a apreciagdo da DGPC, bem como analisar e
submeter os respetivos relatorios 8 DGPC;

n) Fiscalizar e acompanhar os trabalhos arqueoldgicos
autorizados pela DGPC, bem como informar a DGPC da
realizacdo de trabalhos arqueoldgicos ndo autorizados;

0) Monitorizar o estado de conservagdo dos monumen-
tos e sitios arqueologicos e propor as iniciativas pertinentes
para a sua defesa e investigacdo quando alvo de ato ou
ameaca de destruigio;

p) Coordenar a atividade das equipas técnicas de arqueo-
logia nos dominios da prospecao, inventario e registo do
patriménio arqueoldgico;

q) Organizar e garantir a manuten¢do dos depdsitos de
espolios arqueoldgicos sob responsabilidade da DRC, bem
como propor outros locais de depdsito e de incorporagdo
definitiva;

r) Conceber e desenvolver as agdes de sensibilizacdo
e divulgacdo de boas praticas para a defesa e valorizagio
do patrimoénio cultural arquitetonico e arqueologico, em
articulagao com a DGPC;
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s) Propor e coordenar a execugdo de programas e agdes
dos museus dependentes e monumentos afetos, nomeada-
mente nas areas dos programas expositivos ¢ atividades
educativas;

f) Dinamizar e acompanhar a execug¢do do programa de
atividades dos museus e monumentos afetos, organizando
e tratando a respetiva informacao;

u) Assegurar a atualizacdo das estatisticas de visitantes
dos monumentos afetos;

v) Desenvolver programas de incentivo ao estabeleci-
mento de parcerias entre museus localizados na sua area
de atuacdo;

w) Dar apoio técnico a colegdes visitdveis no ambito
da Lei-quadro dos Museus Portugueses, sob a orientacdo
técnica da DGPC;

x) Promover, em articulagdo com a DGPC, agoes de
conservagdo e restauro de bens moveis de relevante in-
teresse cultural;

) Submeter a aprovac¢do da DGPC a apreciagio técnica
de candidaturas a credenciac¢do de museus;

z) Conceber e implementar 0s meios necessarios ao
registo das manifestagdes culturais tradicionais no &mbito
do patriménio cultural imaterial;

aa) Elaborar parecer sobre o manifesto interesse publico
de projetos enquadraveis no ambito do regime juridico do
mecenato cultural e sobre quaisquer outras matérias que
lhe sejam solicitadas no &mbito dos servigos e organismos
da area da cultura;

2 — A DSBC da Direg@o Regional de Cultura do Norte
exerce as competéncias previstas nas alineas a) ar), z)
e aa) do nimero anterior.

3 — ADSBC da Diregado Regional de Cultura do Alen-
tejo exerce as competéncias previstas nas alineas a) a r)
eaa)don.1.

Artigo 3.°
Estrutura flexivel

1 — O numero maximo de unidades organicas flexiveis
das Dire¢des Regionais de Cultura ¢ fixado em 15, distri-
buido da seguinte forma:

a) Direcao Regional de Cultura do Norte, 7, incluindo
os seguintes servigos dependentes:

i) Museu do Abade de Bagal;

if) Museu dos Biscainhos e Museu D. Diogo de Sousa;

iii) Museu da Terra de Miranda;

iv) Museu de Alberto Sampaio, Pago dos Duques de
Braganca e Museu de Etnologia do Porto;

v) Museu de Lamego;

b) Direcao Regional de Cultura do Centro, 5, incluindo
os seguintes servicos dependentes:

i) Museu de Aveiro;

if) Museu Etnografico e Etnoldgico Dr. Joaquim Manso,
Museu da Ceramica e Museu de José Malhoa;

iif) Museu de Francisco Tavares Proenga Jinior e Museu
da Guarda;

¢) Diregdo Regional de Cultura do Alentejo, 2, incluindo
o seguinte servigco dependente:

i) Museu de Evora;

d) Direc¢do Regional de Cultura do Algarve, 1.
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2 — Os servicos dependentes agrupados nas subali-
neas ii) e iv) da alinea a) e nas subalineas i) ¢ iii) da
alinea b) do nimero anterior sdo dirigidos por um diretor,
cargo de direcao intermédia de 2.° grau.

Artigo 4.°
Norma revogatéria

Séo revogadas as Portaria n.” 373/2007 ¢ 395/2007, am-
bas de 30 de margo, no que se refere as Direcdes Regionais
de Cultura do Norte, Centro, Alentejo e Algarve.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao.

Pelo Ministro de Estado e das Financas, Luis Filipe
Bruno da Costa de Morais Sarmento, Secretario de Es-
tado do Orcamento, em substitui¢do, em 3 de julho de
2012. — O Secretario de Estado da Cultura, Francisco
José Viegas, em 2 de julho de 2012.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DO EMPREGO

Decreto-Lei n.° 178/2012
de 3 de agosto

No ambito do Programa de Assisténcia Economica e
Financeira a Portugal, acordado com a Unido Europeia, o
Fundo Monetario Internacional e o Banco Central Europeu,
encontra-se previsto um conjunto de medidas que tém
como objetivo a promogdo dos mecanismos de recupera-
¢do extrajudicial de devedores, ou seja, de procedimentos
alternativos ao processo de insolvéncia, que visam a recu-
peragdo da empresa pela via nao judicial, promovendo a
obtengdo de uma solugdo consensual entre a empresa em
dificuldades financeiras e os respetivos credores.

Entre estas medidas, encontra-se a aprovagao dos Prin-
cipios Orientadores da Recuperacdo Extrajudicial de Deve-
dores, publicados em anexo a Resolug¢do do Conselho de
Ministros n.° 43/2011, de 25 de outubro, e que constituem
um instrumento de adesdo voluntaria destinado a promover
a eficacia dos procedimentos extrajudiciais de recuperacao
de devedores.

Outra das medidas previstas consiste na revisao do pro-
cedimento de conciliagdo extrajudicial que funciona junto
do Instituto de Apoio as Pequenas e Médias Empresas e a
Inovagao, I. P. JAPMEI, I. P.), através da introdugdo de
alteragdes que contribuam para dotar este procedimento
de mecanismos mais céleres, eficientes e eficazes, e que
possibilitem um melhor funcionamento do procedimento,
com vista a alcangar taxas de recuperacdo de empresas
significativamente mais elevadas.

Arevisdo levada a cabo pelo presente diploma, que cria
o Sistema de Recuperacdo de Empresas por Via Extraju-
dicial (SIREVE), introduz vantagens significativas para o
desenvolvimento do mecanismo ja existente, reforcando o
seu papel enquanto instrumento fundamental numa estraté-
gia de recuperacao e viabilizagdo das empresas em situacio
economica dificil. Desde logo, o SIREVE constitui um
processo de revitalizagdo acompanhado pelo IAPMEI e
ndo pelos tribunais.

Diario da Republica, 1.“ série—N.° 150—3 de agosto de 2012

Com efeito, o SIREVE, que se enquadra no ambito
do Programa Revitalizar, aprovado pela Resolugdo do
Conselho de Ministros n.° 11/2012, de 3 de fevereiro,
permite que, ao invés de recorrerem aos processos ju-
diciais previstos no ambito do Coédigo da Insolvéncia e
da Recuperagdao de Empresas (CIRE), as empresas que
se encontrem numa situacdo financeira dificil ou numa
situacdo de insolvéncia iminente ou atual e os respetivos
credores, que representem no minimo 50 % do total das
suas dividas, possam optar por celebrar um acordo extra-
judicial visando a recuperacdo e viabilizagdo da empresa,
o devedor, e que lhe permita continuar a sua atividade
econdmica. Durante todo o procedimento do SIREVE, a
empresa e os credores beneficiam de um acompanhamento
por parte do IAPME]I, 1. P., organismo especialmente vo-
cacionado para o apoio a revitalizagdo empresarial. Tal
acompanhamento manifesta-se, designadamente, na emis-
sdo de um juizo técnico acerca da viabilidade da empresa e
sobre a proposta de acordo extrajudicial e no envolvimento
durante as negociacdes e elaboracdo do referido acordo,
do qual também ¢ subscritor. Este acordo extrajudicial
constitui indubitavelmente uma vantagem muito signi-
ficativa no atual dificil contexto econdmico-financeiro
em que o tecido empresarial portugués se desenvolve.

Entre as principais altera¢des introduzidas pelo SIREVE,
destaca-se a reducdo significativa — de nove para quatro
meses — do prazo para a conclusdo do processo negocial,
a introdugdo de mecanismos de protecdo da empresa e dos
credores durante o processo negocial e a desmaterializa-
¢do e simplificacdo do processo, com base na utilizacdo
de uma plataforma eletronica. Por outro lado, garante-se
a necessaria articulagdo do SIREVE com os processos
judiciais em curso, nos quais produz efeitos designada-
mente através da extin¢do, em regra, das agdes executivas
para pagamento de quantia certa e de quaisquer outras
acoes destinadas a exigir o cumprimento de obrigagdes
pecuniarias, intentadas contra a empresa, sempre que seja
celebrado acordo extrajudicial. O SIREVE constitui, desta
forma, uma verdadeira alternativa a via judicial, sendo mais
flexivel e eficiente e permitindo reestrutura¢des a todos os
niveis mais vantajosas para todos os envolvidos.

Foram ouvidos a Unido Geral de Trabalhadores (UGT),
a Confederagdo Empresarial de Portugal (CIP), a Con-
federagdo de Comércio e Servigos de Portugal (CCP), a
Confederacdo do Turismo Portugués (CTP), o Conselho
Superior da Magistratura, o Conselho Superior do Mi-
nistério Publico, a Ordem dos Advogados, a Associagdo
Portuguesa dos Administradores Judiciais, a Associa¢do
Sindical dos Juizes Portugueses, e o Sindicato dos Ma-
gistrados do Ministério Publico. Foi ainda promovida a
audi¢do da Confederagdo dos Agricultores de Portugal
(CAP) e da Camara dos Solicitadores.

Assim:

Nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do ar-
tigo 198.° da Constituigcdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma cria o Sistema de Recuperagdo de
Empresas por Via Extrajudicial (SIREVE), que constitui
um procedimento que visa promover a recuperagao extra-
judicial das empresas, através da celebra¢dao de um acordo
entre a empresa e todos ou alguns dos seus credores, que
representem no minimo 50 % do total das dividas da em-
presa, e que viabilize a recuperacado da situagdo financeira
da empresa.





