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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 126-A/2011
de 29 de Dezembro

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo
Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de
Redugao e Melhoria da Administragdo Central (PREMAC),
afirmando que o primeiro e mais importante impulso do
Plano deveria, desde logo, ser dado no processo de prepa-
racdo das leis organicas dos ministérios e dos respectivos
Servigos.

Trata-se de algo absolutamente estruturante, por um
lado, para o inicio de uma nova fase da reforma da Admi-
nistracdo Publica, no sentido de a tornar eficiente e ra-
cional na utiliza¢do dos recursos publicos e, por outro,
para o cumprimento dos objectivos de redugdo da despesa
publica a que o pais esta vinculado. Com efeito, mais do
que nunca, a concretiza¢do simultdnea dos objectivos de
racionalizagdo das estruturas do Estado e de melhor uti-
lizacdo dos seus recursos humanos € crucial no processo
de modernizagdo e de optimizagdo do funcionamento da
Administracdo Publica.

Importava decididamente repensar e reorganizar a estru-
tura do Estado, no sentido de lhe dar uma maior coeréncia
e capacidade de resposta no desempenho das fungdes que
devera assegurar, eliminando redundancias e reduzindo
substancialmente os seus custos de funcionamento.

As caracteristicas especificas da Presidéncia do Con-
selho de Ministros (PCM), como centro do Governo e
como departamento governamental onde coexistem as
diversas politicas transversais, justificam a sua estru-
turagcdo numa area institucional, que integra também a
igualdade, seguranga e informacdes e numa area sectorial
relativa a imigracdo, a administragcdo local e reforma
administrativa, ao desporto e juventude e & comunicagdo
social.

Ja ainser¢do na PCM dos servigos, organismos e outras
estruturas do Ministério da Cultura, em concretizagdo da
solucdo consagrada na Lei Organica do Governo, explica
a existéncia da cultura como outra area de intervengdo
da PCM.

No ambito da area institucional, igualdade, seguranca
e informagdes, extingue-se a Unidade para a Participacio
Politica e Civica, o Gabinete de Estudos, Planeamento e
Avaliagao, o controlador financeiro e o Gabinete Coorde-
nador de Seguranga, ainda que a exting@o desta entidade
apenas se torne efectiva quando entrar em vigor o diploma
que proceda a revisdo da Lei de Seguranca Interna, de
modo a uma adequada reorganizacdo do sistema de se-
guranca interna.

Extingue-se também o Conselho Nacional de Planea-
mento Civil de Emergéncia, mas agora por fusdo, na
medida em que as suas atribui¢cdes sdo integradas na
Autoridade Nacional de Protec¢do Civil do Ministério da
Administragdo Interna.

Reestrutura-se ainda o Centro Juridico, que ¢ recondu-
zido a um servigo de exclusivo apoio juridico ao Conselho
de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos restantes membros
de Governo integrados na PCM, sendo as suas atribuigdes
nos dominios da gestdao do DIGESTO — Sistema Integrado
de Tratamento e da Informagao Juridica, da administracdo
da PCMLEX e da publicag¢do dos diplomas do Governo
transferidas para a Secretaria-Geral.
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Atribui-se ainda um novo enquadramento organico
ao Instituto de Investigacdo Cientifica Tropical, I. P.,
transferindo-o para o ambito do Ministério dos Negocios
Estrangeiros.

J& na érea da cultura, extingue-se o controlador finan-
ceiro do Ministério da Cultura e fundem-se diversos ser-
vicos e organismos da administracdo directa e indirecta
do Estado. De entre as fusoes, destacam-se a da Direcgao-
-Geral do Livro e das Bibliotecas com a Direcgdo-Geral
dos Arquivos, originando a Direc¢do-Geral do Livro, dos
Arquivos e das Bibliotecas, e a do Instituto de Gestao do
Patriménio Arquitectonico e Arqueologico, I. P., com o
Instituto dos Museus e da Conservacao, I. P., gerando um
servico da administragdo directa do Estado, a Direccdo-
-Geral do Patrimoénio Cultural.

Também na area da cultura, reestrutura-se o Gabinete
de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e Relacdes Inter-
nacionais, que passa a designar-se Gabinete de Estratégia,
Planeamento e Avaliagdo Culturais e assume as atribuicdes
nos dominios do apoio juridico-contencioso e¢ da gestdo
administrativa e financeira do Fundo de Fomento Cultural
da Secretaria-Geral do Ministério da Cultura.

Ainda no mesmo ambito, prevé-se que a natureza juri-
dica da Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema seja
alterada de instituto publico para entidade ptiblica empre-
sarial, mantendo a mesma denominagdo, e procede-se a
uma reestruturacdo das diversas entidades publicas em-
presariais com atribui¢des no dominio da cultura, que, no
futuro, serdo integradas num Agrupamento Complementar
de Empresas.

Nas areas sectoriais relativas a imigracdo, a administra-
¢do local e reforma administrativa, ao desporto e juventude
e a comunicacdo social, em concreto no que tem que ver
com as politicas sectoriais relacionadas com a administra-
¢do local, extingue-se a Inspec¢@o-Geral da Administragdo
Local, passando as suas atribui¢des a ser prosseguidas pela
Inspecgao-Geral de Finangas.

Finalmente, refira-se que a PCM passa a deter atri-
bui¢des no dominio da internacionalizacdo da economia,
cabendo-lhe a coordenac@o estratégica dos servigos e orga-
nismos do Estado envolvidos na promogao e captagdo de
investimento estrangeiro e da cooperagao para o desenvol-
vimento, através do 6rgao de consulta do Primeiro-Ministro
nessa matéria, o Conselho Estratégico de Internacionali-
zacdo da Economia.

Assim:

Nos termos do n.° 2 do artigo 198.° da Constitui¢do, o
Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Missao e atribuicoes

Artigo 1.°
Missao
A Presidéncia do Conselho de Ministros, abreviada-
mente designada por PCM, é o departamento central do
Governo que tem por missao prestar apoio ao Conselho
de Ministros, ao Primeiro-Ministro e aos demais membros
do Governo ai integrados organicamente € promover a

coordenagdo interministerial dos diversos departamentos
governamentais.
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Artigo 2.°
Atribuicdes

1 — Na prossecucdo da sua missdo, sdo atribuigdes
da PCM:

a) Assegurar o regular funcionamento do Conselho de
Ministros;

b) Desenvolver o planeamento estratégico necessario a
execucdo do Programa do Governo;

¢) Promover a coordenagdo interministerial entre os
diversos departamentos governamentais;

d) Assegurar as relagdes institucionais do Governo
com a Presidéncia da Republica e com a Assembleia da
Republica;

e) Assegurar a prestacdo de apoio juridico, informativo,
técnico e administrativo ao Primeiro-Ministro, ao Con-
selho de Ministros e aos demais membros do Governo
integrados na PCM;

/) A definigdo de politicas de desenvolvimento cultural,
de defesa da lingua e do patrimonio cultural e de incentivo
a criacdo artistica;

g) Coordenar o procedimento de aprovagao e publicagdo
de diplomas, assegurando o controlo de qualidade dos actos
normativos do Governo, as diligéncias necessarias em sede
de audicdes a entidades publicas e privadas e a fixacdo
das orientagdes para o servigo publico de publicagdo do
Diario da Republica;

h) Gerir as infra-estruturas de comunicagao interna do
Governo e incrementar e apoiar o desenvolvimento das
valéncias de governo electronico (e-government), desig-
nadamente aquelas relativas a desmaterializacdo de proce-
dimentos e a certificacdo e seguranca das comunicagoes;

i) Assegurar o funcionamento do Sistema de Certifica-
¢do Electronica do Estado — Infra-Estrutura de Chaves
Publicas (SCEE);

j) Desenvolver e divulgar sistemas de tratamento de
informacao juridica, articulando as bases de dados juri-
dicas publicas;

/) Promover as condi¢des para o regular funcionamento
do sistema estatistico nacional;

m) Assegurar formas de relacionamento do Governo
com os cidaddos ¢ as institui¢des da sociedade civil.

2 — Sao atribuig¢des da PCM, no dominio das relagdes
do Governo com outras entidades:

a) Assegurar as relagdes institucionais do Governo com
as Regides Autdnomas;

b) Assegurar as relagdes institucionais e exercer, em
articulacdo com o Ministério das Finangas, a tutela admi-
nistrativa sobre as autarquias locais, entidades equiparadas
e demais formas de organizagdo territorial autarquica.

3 — E atribui¢do da PCM, no dominio da internacio-
nalizagdo da economia, a articulagdo dos servicos e orga-
nismos do Estado envolvidos na promogao e captacio de
investimento estrangeiro e da cooperagdo para o desen-
volvimento.

4 — Sao atribuigdes da PCM, no dominio da seguranca
e das informagdes:

a) Assegurar, no respeito da Constitui¢do e da lei, a
actividade de producdo de informagdes necessarias a
salvaguarda da independéncia nacional e dos interesses
nacionais e a garantia da seguranga externa e interna do
Estado Portugués;
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b) Garantir a seguranga das matérias classificadas no
ambito nacional e das organizagdes internacionais de que
Portugal ¢ parte e exercer a autoridade de credenciacdo
de pessoas e empresas para o acesso € manuseamento de
matérias classificadas.

5 — Sédo atribuicdes da PCM a concepgdo, execucao
e coordenacdo das politicas publicas nas seguintes areas
de intervengao:

a) Cidadania e Igualdade de Género;

b) Cultura;

¢) Imigracao e Didlogo Intercultural;

d) Administragcdo Local e Reforma Administrativa;
e) Desporto e Juventude;

/) Comunicacao Social.

CAPITULO I

Estrutura orgénica

Artigo 3.°
Estrutura geral

1 — A PCM prossegue as suas atribui¢des através de
servicos integrados na administragdo directa do Estado,
de organismos integrados na administragdo indirecta do
Estado, de orgdos consultivos, de outras estruturas e de
entidades integradas no sector empresarial do Estado.

2 — Os servigos, organismos, 0rgaos, estruturas e en-
tidades referidos no nimero anterior desenvolvem a sua
actividade nas seguintes areas de intervencao:

a) Area institucional, igualdade, seguranga e informagdes;

b) Area da cultura;

c) Area da imigracdo, administragcdo local e reforma
administrativa, desporto e juventude e comunicag¢do social.

Artigo 4.°
Administracio directa do Estado

1 — Integram a administracdo directa do Estado, no
ambito da PCM, os seguintes servigos centrais:

a) A Comissdo para a Cidadania e a Igualdade de Gé-
nero;

b) A Secretaria-Geral,

¢) O Gabinete Nacional de Seguranga;

d) O Centro Juridico;

e) O Centro de Gestdo da Rede Informatica do Go-
verno;

/) A Inspeccao-Geral das Actividades Culturais;

2) O Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliagdo
Culturais;

h) A Biblioteca Nacional de Portugal;

i) A Direcgdo-Geral das Artes;

j) A Direcgao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bi-
bliotecas;

[) A Direcgdo-Geral do Patriménio Cultural;

m) A Direc¢@o-Geral das Autarquias Locais;

n) O Gabinete para os Meios de Comunica¢do Social.

2 — Integram ainda a administragao directa do Estado,
no ambito da PCM, os seguintes servigos periféricos:

a) A Direccdo Regional da Cultura do Norte;
b) A Direccdo Regional da Cultura do Centro;
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c) A Direc¢do Regional da Cultura do Alentejo;
d) A Direcgdo Regional da Cultura do Algarve.

Artigo 5.°
Administragio indirecta do Estado

Prosseguem atribui¢des da PCM, sob superintendéncia
e tutela do Primeiro-Ministro ou de outro membro do go-
verno integrado na PCM, os seguintes organismos:

a) O Instituto Nacional de Estatistica, I. P.;

b) O Instituto do Cinema e do Audiovisual, I. P.;

¢) O Alto Comissariado para a Imigragdo e Dialogo
Intercultural, 1. P.;

d) A Agéncia para a Modernizacdo Administra-
tiva, I. P.;

e) O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.

Artigo 6.°
Orgios consultivos

Sao o6rgdos consultivos no ambito da PCM:

a) O Conselho Estratégico de Internacionalizacdo da
Economia;

b) O Conselho Superior de Seguranga Interna;

¢) O Conselho Superior de Informagdes;

d) O Conselho Nacional de Cultura.

Artigo 7.°
Outras estruturas
No ambito da PCM funcionam ainda:

a) O Secretario-Geral do Sistema de Seguranca In-
terna;

b) O Secretario-Geral do Sistema de Informagdes da Re-
publica Portuguesa, o Servico de Informacdes Estratégicas
de Defesa e o Servigo de Informagdes de Seguranga;

¢) O Conselho Superior de Estatistica;

d) A Academia Internacional de Cultura Portuguesa;

e) A Academia Nacional de Belas Artes;

f) A Academia Portuguesa da Historia.

Artigo 8.°

Sector empresarial do Estado

As orientacdes estratégicas, a implementacao dos res-
pectivos planos e os relatérios de execugdo financeira das
entidades do sector empresarial do Estado no ambito da
PCM ficam condicionados & apreciacdo e aprovacao do
membro do Governo responsavel pela area das finangas.

CAPITULO III
Area institucional, igualdade, seguranca
e informacdes

SECCAOI

Servigos da administragao directa do Estado

Artigo 9.°
Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género

1 — A Comissao para a Cidadania e a [gualdade de Gé-
nero, abreviadamente designada por CIG, tem por missao
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garantir a execucdo das politicas publicas no ambito da
cidadania e da promogao e defesa da igualdade de género.

2 — A CIG prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Apoiar a elaboragao e o desenvolvimento da politica
global e sectorial com incidéncia na promogao da cidadania
e da igualdade de género e participar na sua execugao, ao
nivel das politicas especificas, e na correspondente arti-
culagfo ao nivel das politicas integradas;

b) Contribuir para a alteracdo do quadro normativo,
ou para a sua efectivagdo, na perspectiva da cidadania e
da igualdade de género, elaborando propostas, emitindo
pareceres ou sugerindo mecanismos que promovam o
cumprimento das normas vigentes, designadamente nos
dominios da educagdo para a cidadania e da igualdade e
ndo discriminacdo entre homens e mulheres;

¢) Propor medidas e desenvolver ac¢des de intervengao
contra todas as formas de violéncia de género e de apoio
as suas vitimas;

d) Assegurar modalidades adequadas de participagdo
institucional das organizagdes ndo-governamentais que
concorram para a realizagdo das politicas de cidadania e
de igualdade de género.

3 — A CIG ¢ dirigida por um presidente, coadjuvado
por um vice-presidente, cargos de direc¢do superior de 1.°
e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 10.°
Secretaria-Geral

1 — A Secretaria-Geral, abreviadamente designada por
SG, tem por missdo assegurar e coordenar o apoio juridico,
informativo, técnico e administrativo a PCM, bem como
as fungdes de inspecgdo e auditoria, através da apreciacdo
da legalidade e regularidade dos actos praticados pelos
servigos e organismos da PCM, ou sob tutela dos membros
do Governo integrados na PCM, bem como avaliar a sua
gestdo e os seus resultados, através do controlo de audi-
toria técnica, de desempenho e financeiro, com excepg¢ao
dos servigos e organismos dependentes ou sob tutela e
superintendéncia do membro do Governo responsavel
pela area da cultura.

2 — A SG prossegue, designadamente, as seguintes
atribui¢des:

a) Prestar ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-
-Ministro, aos ministros € aos demais membros do Governo
integrados na PCM a assisténcia técnica, juridica e admi-
nistrativa que lhe seja solicitada, assegurando ainda todo
0 apoio informativo, técnico, administrativo e documental
as entidades e servigos integrados na PCM cuja organica
ndo contemple estruturas de prestacdo desse apoio;

b) Administrar, conservar e zelar pela seguranga dos
imoveis afectos a PCM e respectivos recheio e equipamen-
tos, sem prejuizo das atribuigdes cometidas aos servigos e
organismos responsaveis pela administragdo do patriménio
cultural;

c) Assegurar a elaboragdo do orgamento de funciona-
mento e do orcamento de investimento da PCM, bem como
acompanhar a respectiva execugao;

d) Gerir o DIGESTO — Sistema Integrado de Trata-
mento e da Informacao Juridica, assegurando o tratamento
da informacao juridica e a difusdo de informacao legislativa
e juridica de base, e administrar a PCMLEX, garantindo
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a existéncia de um servigo de tratamento de informacao
legislativa, podendo para o efeito participar na reparticdo
das receitas geradas;

e) Promover a publicagdo dos diplomas do Governo,
garantindo o registo, preparagdo, envio e controlo da pu-
blicac¢do dos diplomas no Didrio da Republica.

3 — A SG ¢ dirigida por um secretario-geral, coadju-
vado por dois secretarios-gerais-adjuntos, cargos de direc-
¢do superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 11.°
Gabinete Nacional de Seguranga

1 — O Gabinete Nacional de Seguranga, abreviada-
mente designado por GNS, tem por missdo garantir a se-
gurancga da informagao classificada no ambito nacional e
das organizagdes internacionais de que Portugal € parte e
exercer a fun¢do de autoridade de credenciagdo de pessoas
e empresas para o acesso e manuseamento de informagao
classificada, bem como a de autoridade credenciadora ¢ de
fiscalizag@o de entidades que actuem no ambito do Sistema
de Certificagdo Electronica do Estado — Infra-Estrutura
de Chaves Publicas (SCEE).

2 — O GNS prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Garantir a articulagdo e a harmonizacao dos proce-
dimentos relativos a seguranga das matérias classificadas
em todos os servigos, organismos ¢ entidades, publicos ou
privados, onde sejam administradas tais matérias;

b) Assegurar, nos termos dos instrumentos de vincu-
lacdo do Estado Portugués, a proteccdo e a salvaguarda
das matérias classificadas emanadas das organizagdes in-
ternacionais de que Portugal faz parte ou das respectivas
estruturas internas, bem como de outros Estados;

¢) Exercer em Portugal os poderes ptblicos cometidos
as autoridades nacionais de seguranga, nomeadamente,
nas areas da credenciagdo de seguranca, seguranca das
comunicagdes, distribuicao e outras;

d) Fiscalizar e inspeccionar os 6rgdos de seguranga
que detenham matérias classificadas sob responsabilidade
portuguesa, dentro e fora do territorio nacional,

e) Exercer as func¢des de autoridade credenciadora e de
fiscalizagdo de entidades que actuem no ambito do SCEE,
bem como no quadro do regime juridico dos documentos
electronicos e da assinatura electronica.

3 — O GNS ¢ dirigido por um director-geral, coadju-
vado por um subdirector-geral, cargos de direc¢do superior
de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 12.°
Centro Juridico

1 — O Centro Juridico, abreviadamente designado
CEJUR, tem por missdo o exercicio de fun¢des de apoio
juridico ao Conselho de Ministros, ao Primeiro-Ministro
e aos restantes membros do Governo integrados na PCM.

2 — O CEJUR prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Representar em juizo, através de consultores juridi-
cos para o efeito designados, o Conselho de Ministros, o
Primeiro-Ministro ou qualquer outro membro do Governo
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organicamente integrado na PCM no ambito do conten-
cioso administrativo;

b) Preparar os projectos de resposta nos processos de fis-
calizagdo da constitucionalidade ou legalidade das normas
constantes de diplomas assinados pelo Primeiro-Ministro
ou por qualquer dos membros do Governo integrados na
PCM;

¢) Elaborar estudos legislativos e outros de caracter
juridico;

d) Participar, a solicitagdo do membro do Governo,
na analise e preparacdo de projectos de diplomas legais
e regulamentares, contribuindo para a boa qualidade dos
actos normativos e para a simplificagdo legislativa e re-
gulamentar.

3 — O CEJUR ¢ dirigido por um director, cargo de
direc¢do superior de 1.° grau.

Artigo 13.°
Centro de Gestao da Rede Informatica do Governo

1 — O Centro de Gestdo da Rede Informatica do Go-
verno, abreviadamente designado por CEGER, tem por
missdo assegurar a gestdo da rede informatica do Governo
e a prestacdo de apoio nos dominios das tecnologias de
informagdo ¢ de comunicagdes ¢ dos sistemas de infor-
macao.

2 — O CEGER prossegue, designadamente, as seguin-
tes atribuicdes:

a) Garantir a gestdo da rede informatica do Governo,
velando pela sua seguranga e pela seguranga de informa-
¢oes e de bases de dados;

b) Assegurar o estudo, a concepg¢do, o desenvolvimento,
a implantagdo e a exploracdo de sistemas de informacao
de utilizagdo comum para os gabinetes dos membros do
Governo;

¢) Prestar apoio de consultoria aos membros do Governo
e seus gabinetes, bem como a outros organismos, em ma-
térias de tecnologias de informagéo, de comunicagdes, de
sistemas de informag@o e seguranga electronica;

d) Actuar como entidade certificadora do Governo
no ambito do Sistema de Certificagao Electronica do
Estado — Infra-Estrutura de Chaves Publicas (SCEE).

3 — O CEGER ¢ dirigido por um director, cargo de
direcgdo superior de 1.° grau.

SECCAOTI

Organismo da administragao indirecta do Estado

Artigo 14.°
Instituto Nacional de Estatistica, I. P.

1 — O Instituto Nacional de Estatistica, I. P., abreviada-
mente designado por INE, I. P., tem por missdo a producio
e divulgacdo da informacgdo estatistica oficial, promovendo
a coordenagdo, o desenvolvimento e a divulgagdo da acti-
vidade estatistica nacional.

2 — O INE, L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Produzir informacdo estatistica oficial, com o ob-
jectivo de apoiar a tomada de decisdo publica, privada,
individual e colectiva, bem como a investigacao cientifica;
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b) Elaborar as Contas Nacionais Portuguesas, em arti-
culagdo com as demais entidades competentes;

¢) Divulgar de forma acessivel a informacgdo estatistica
produzida;

d) Coordenar e exercer a supervisdo técnico-cientifica
e metodoldgica da produgdo estatistica da sua respon-
sabilidade, bem como das entidades com delegacao de
competéncias e dos Servigos Regionais de Estatisticas das
Regides Autonomas;

e) Cooperar com as entidades nacionais que o solici-
tarem e com os organismos de outros Estados, da Unido
Europeia e das organizagdes internacionais, na area da
informagdo estatistica.

3 — OINE, L. P, ¢ dirigido por um conselho directivo
constituido por um presidente e dois vogais.

SECCAO III

Orgaos consultivos

Artigo 15.°
Conselho Estratégico de Internacionalizacio da Economia

1 — O Conselho Estratégico de Internacionalizagdo da
Economia ¢ o 6rgao de consulta do Primeiro-Ministro em
matéria de internacionalizagdo da economia.

2 — A composicdo, as competéncias e o funciona-
mento do Conselho Estratégico de Internacionalizagao
da Economia sdo definidos por Resolu¢do do Conselho
de Ministros.

Artigo 16.°
Conselho Superior de Seguranca Interna

1 — O Conselho Superior de Seguranca Interna é o
orgdo interministerial de audi¢do e consulta do Primeiro-
-Ministro em matéria de segurancga interna.

2 — O Conselho Superior de Seguranga Interna tem a
composi¢do e as competéncias previstas na Lei de Segu-
ranca Interna.

Artigo 17.°
Conselho Superior de Informacées

1 — O Conselho Superior de Informagdes é o 6rgio
interministerial de consulta e coordenagdo do Primeiro-
-Ministro em matéria de informacdes.

2 — O Conselho Superior de Informagdes tem a com-
posi¢do e as competéncias previstas na Lei Quadro do
Sistema de Informagdes da Republica Portuguesa.

SECCAO IV

Outras estruturas

Artigo 18.°
Secretario-Geral do Sistema de Seguranca Interna

Nos termos da Lei de Seguranga Interna, funciona no
ambito da PCM o Secretario-Geral do Sistema de Segu-
rancga Interna, 6rgdo directamente dependente do Primeiro-
-Ministro, ao qual compete a coordenagdo, a direcgdo, o
controlo ¢ o comando operacional das forgas e servigos
de seguranca.
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Artigo 19.°
Sistema de Informacées da Republica Portuguesa

Nos termos da Lei Quadro do Sistema de Informagdes
da Republica Portuguesa, abreviadamente designado por
SIRP, funcionam no ambito da PCM:

a) O Secretario-Geral, 6rgdo do SIRP directamente de-
pendente do Primeiro-Ministro, ao qual compete dirigir,
através do Servigo de Informagdes Estratégicas e de De-
fesa, abreviadamente designado por SIED, e do Servico de
Informagdes de Seguranca, abreviadamente designado por
SIS, no respeito da Constituigdo e da lei, a actividade de
producio de informagdes necessarias a salvaguarda da in-
dependéncia nacional e dos interesses nacionais e a garantia
da seguranga externa e interna do Estado Portugués;

b) O SIED, servigo publico que se integra no SIRP e
que tem por missao a produgdo de informagdes que con-
tribuam para a salvaguarda da independéncia nacional,
dos interesses nacionais e da seguranga externa do Estado
Portugués;

¢) O SIS, servigo publico que se integra no SIRP e que
tem por missdo a produgdo de informagdes destinadas a
garantir a seguranga interna e necessarias a prevenir a sa-
botagem, o terrorismo, a espionagem ¢ a pratica de actos
que, pela sua natureza, possam alterar ou destruir o Estado
de direito constitucionalmente estabelecido.

Artigo 20.°
Conselho Superior de Estatistica

Nos termos da Lei do Sistema Estatistico Nacional,
funciona no ambito da PCM o Conselho Superior de Es-
tatistica, 6rgdo presidido pelo ministro que tutela o Insti-
tuto Nacional de Estatistica, I. P., que tem como missdo
orientar e coordenar o Sistema Estatistico Nacional (SEN),
competindo-lhe, designadamente, a definicdo das linhas
gerais da actividade estatistica nacional e respectivas prio-
ridades, bem como a coordenagdo do SEN e seu aperfei-
goamento técnico.

SECCAOV

Entidades do sector empresarial do Estado

Artigo 21.°

Internacionalizacio da economia e Imprensa
Nacional-Casa da Moeda

1 — Sem prejuizo dos poderes conferidos por lei ao
Conselho de Ministros e a0 membro do Governo responsa-
vel pela drea das financas, o exercicio da superintendéncia
e tutela sobre a Agéncia para o Investimento e 0 Comércio
Externo de Portugal, E. P. E., cabe ao Primeiro-Ministro
ou ao Ministro de Estado a quem essa competéncia for
delegada.

2 — A competéncia relativa a defini¢do das orienta¢des
estratégicas para a Sociedade para o Financiamento do
Desenvolvimento, Institui¢do Financeira de Crédito, S. A.,
bem como ao acompanhamento da sua execugdo, cabe ao
Primeiro-Ministro.

3 — O exercicio do poder de superintendéncia relativo
a actividade da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A.,
relacionada com o servico publico de edi¢do do Didrio da
Republica ¢ assegurado pelo Primeiro-Ministro ou pelo
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membro do Governo integrado na PCM a quem essa com-
peténcia for delegada.

CAPITULO IV

Area da cultura

SECCAOT

Misséao e atribuigdes na area da cultura

Artigo 22.°
Missao e atribuicoes

1 — Na darea da cultura, a PCM tem por missdo a de-
fini¢do e execugdo de uma politica global e coordenada,
designadamente, a defini¢do e execugdo de politicas de
desenvolvimento cultural, de salvaguarda e valorizagdo
do patrimonio cultural, de incentivo a criagdo artistica
e a difusdo e internacionalizacdo da cultura e da lingua
portuguesa.

2 — Na prossecucdo da sua missdo na area da cultura,
sdo atribui¢des da PCM:

a) Salvaguardar e valorizar o patrimoénio cultural imo-
vel, movel, arqueologico, arquivistico, audiovisual, biblio-
grafico, fonografico, fotografico e imaterial, bem como
assegurar a politica museologica nacional;

b) Defender e valorizar a cultura e a lingua portuguesas e
apoiar a divulgacao dos criadores e dos autores portugueses
no Pais e no estrangeiro, em articulagdo com o Ministério
dos Negocios Estrangeiros;

¢) Desenvolver a politica de promocdo do livro e da
leitura;

d) Promover o desenvolvimento das industrias criativas
e reforcar a proteccdo dos direitos dos criadores e dos
produtores;

e) Desenvolver uma politica integrada de gestdo da
documentagao de arquivo produzida pela Administragao
Publica e valorizar a missdo dos arquivos nacionais como
repositorio da memoria colectiva;

/) Definir uma politica de apoios publicos ao sector
criativo e cultural em articulacdo com parcerias institu-
cionais e privadas;

g) Dinamizar as redes de equipamentos culturais, pro-
movendo a sua sustentabilidade;

h) Valorizar as areas do cinema e do audiovisual, pro-
movendo o desenvolvimento sustentado e integrado das
actividades cinematograficas e audiovisuais nas suas ver-
tentes cultural e econdmica;

i) Valorizar a identidade cultural e o prestigio dos orga-
nismos nacionais de producao artistica;

) Valorizar os profissionais das actividades artisticas;

/) Promover as actividades culturais ndo-profissionais;

m) Promover a transversalidade da cultura através de
parcerias, visando uma mais efectiva integragdo das po-
liticas sectoriais.

SECCAO 11

Servigos da administragao directa do Estado

Artigo 23.°
Inspeccao-Geral das Actividades Culturais

1 — A Inspeccao-Geral das Actividades Culturais, abre-
viadamente designada por IGAC, tem por missdo controlar
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e auditar os servicos e organismos dependentes ou sob
tutela e superintendéncia do membro do Governo respon-
savel pela area da cultura e fiscalizar e superintender na
proteccdo do direito de autor, dos direitos conexos e dos
recintos e espectaculos de natureza artistica.

2 — A IGAC prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Realizar auditoria técnica, financeira e de gestao
aos servigos e organismos dependentes ou sob tutela e
superintendéncia do membro do Governo responsavel
pela area da cultura;

b) Exercer a actividade de supervisao, fiscalizagéo e
monitoriza¢do na area do direito de autor, dos direitos
conexos, dos espectaculos e dos recintos e espectaculos
de natureza artistica;

¢) Promover e assegurar, nos termos da lei, o registo,
a classificagdo e a autenticagdo de obras e de conteudos
culturais;

d) Assegurar a certificacdo das actividades na area dos
recintos e espectaculos de natureza artistica, sem prejuizo
das competéncias legalmente atribuidas a outras entidades.

3 — A IGAC ¢ dirigida por um inspector-geral, coad-
juvado por um subinspector-geral, cargos de direc¢ao su-
perior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 24.°
Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliacao Culturais

1 — O Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliagao
Culturais, abreviadamente designado por GEPAC, tem por
missdo garantir o apoio técnico a formulagdo de politicas
culturais, ao planeamento estratégico e operacional e as
relagdes internacionais, em articulagdo com a programa-
¢do financeira, proceder ao acompanhamento e avaliacdo
global de resultados obtidos, bem como assegurar o apoio
juridico e o contencioso dos servigos e organismos depen-
dentes ou sob tutela e superintendéncia do membro do
Governo responsavel pela area da cultura.

2 — O GEPAC prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigdes:

a) Prestar apoio técnico em matéria de definigdo e es-
truturagdo das politicas, prioridades e objectivos da area
da cultura e contribuir para a concepgao e a execugdo da
respectiva politica legislativa;

b) Apoiar a defini¢do das principais op¢des em matéria
orcamental e assegurar a articulagao entre os instrumentos
de planeamento, de previsdo orcamental, de reporte e de
prestagdo de contas;

¢) Acompanhar e avaliar a execug@o das politicas e
programas da area da cultura, bem como elaborar, difundir
e apoiar a cria¢do dos instrumentos adequados a esse fim;

d) Promover, organizar e acompanhar o processo da
avaliag@o de desempenho dos servigos e organismos de-
pendentes ou sob tutela e superintendéncia do membro do
Governo responsavel pela area da cultura;

e) Assegurar a gestdo administrativa e financeira do
Fundo de Fomento Cultural;

f) Propor a celebragéo de contratos-programa ou outros
mecanismos de gestdo de fundos comunitarios, participar
na defini¢do das condigdes de acesso, elegibilidade, cri-
térios de selec¢do e monitorizacdo dos resultados das me-
didas ou ac¢des de programas operacionais, de programas
de iniciativa comunitéria e outros programas, assegurar a
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gestdo conjunta das referidas medidas ou acgdes e cola-
borar na divulgacgao e dinamizacdo destes mecanismos de
financiamento;

g) Apoiar e assegurar as relagdes internacionais na area
da cultura, coordenando as ac¢des desenvolvidas no ambito
das relagdes externas no respectivo sector € os projectos
dos servigos e organismos relativos a internacionalizagdo
da cultura portuguesa, sem prejuizo das atribui¢des pro-
prias do Ministério dos Negdcios Estrangeiros;

h) Propor a adopg¢@o ou prestar apoio técnico a adopcao
de medidas legislativas no dominio do direito de autor,
assegurando a representacdo do membro do Governo res-
ponsavel pela area da cultura nas organizagdes e nos foruns
internacionais.

3 — O GEPAC é dirigido por um director-geral, cargo
de direcgdo superior de 1.° grau.

Artigo 25.°
Biblioteca Nacional de Portugal

1 — A Biblioteca Nacional de Portugal, abreviadamente
designada por BNP, tem por missao proceder a recolha,
tratamento e conservacao do patriménio documental por-
tugués, em lingua portuguesa e sobre Portugal, nos va-
rios tipos de suporte em que este se apresente, bem como
assegurar o seu estudo, divulgagdo e as condic¢des para a
sua fruicdo e garantir a classificacdo e inventariacdo do
patrimonio bibliografico nacional.

2 — A BNP prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Receber, processar, conservar e facultar ao acesso
publico quer a documentagédo abrangida por deposito legal,
quer outra, adquirida a diversos titulos, considerada de
interesse para a lingua portuguesa, a cultura e o conheci-
mento cientifico do Pais, de modo a enriquecer, em todos
os campos do saber, o patrimoénio nacional,

b) Assegurar as fungdes de Agéncia Bibliografica Na-
cional, registando e difundindo a bibliografia nacional
corrente e retrospectiva, bem como assegurar a gestao
do Catalogo Colectivo Nacional consubstanciado na
PORBASE — Base Nacional de Dados Bibliograficos;

¢) Funcionar como organismo de normaliza¢do sectorial
no dominio da informagao e documentagdo no Pais, man-
tendo uma actualizac¢do e uma relagdo permanente com as
organizagdes desse ambito a nivel internacional;

d) Definir estratégias e desenvolver actividades de pre-
servagdo e conservacao dos acervos a sua guarda, incluindo
uma activa politica de transferéncia de suportes;

e) Promover e participar em projectos de cooperagio
nacionais e internacionais, visando o desenvolvimento de
novos servigos comuns e partilhados, nomeadamente no
ambito da informacao digital,

/) Exercer, em representacdo do Estado, o direito de pre-
feréncia em caso de alienagdo, designadamente, em hasta
publica ou leildo, de espécies bibliograficas, colecgdes,
fundos bibliograficos e espodlios documentais, indepen-
dentemente da sua classificagdo ou inventariagao.

3 — ABNP ¢ dirigida por um director-geral, coadjuvado
por um subdirector-geral, cargos de direc¢ao superior de
1.° e 2.° graus, respectivamente.
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Artigo 26.°
Direc¢ao-Geral das Artes

1 — A Direc¢do-Geral das Artes, abreviadamente de-
signada por DGARTES, tem por missdo a coordenagdo e
execucdo das politicas de apoio as artes, promovendo e
qualificando a criagdo artistica e garantindo a universali-
dade da sua fruigdo.

2 — A DGARTES prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuigdes:

a) Propor e assegurar a execucdo e coordenagdo de
medidas estruturantes para as artes do espectaculo, visuais
e digitais;

b) Promover a igualdade de acesso as artes, assegurando
a diversificagdo e descentralizagdo da criagdo e da difusdo
da criagdo e produg@o artistica, bem como incentivando o
desenvolvimento de mecanismos que estimulem e facilitem
o0 acesso dos diferentes publicos;

¢) Fomentar a criacdo, produgdo e difusdo das artes,
enquanto parceira institucional de desenvolvimento, no-
meadamente através da definigdo de sistemas de incentivos
adequados, producao de informacao relevante para o sector
e do reconhecimento e prémio dos percursos e projectos
de mérito a nivel nacional;

d) Promover e projectar, a nivel internacional, criado-
res, produtores e outros agentes culturais portugueses,
facilitando o acesso a canais de promogao e distribui¢do
e criando 0s mecanismos e incentivos adequados a sua
efectivagao;

e) Fomentar os cruzamentos interdisciplinares das artes,
articulando politicas intersectoriais, em especial nas areas
da educag@o e da economia, promovendo a colaborag¢do
com outros servigos e organismos da administragdo central
e local.

3 — A DGARTES ¢ dirigida por um director-geral,
coadjuvado por um subdirector-geral, cargos de direc¢do
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 27.°
Direcciio-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bibliotecas

1 — A Direccao-Geral do Livro, dos Arquivos e das
Bibliotecas, abreviadamente designada por DGLAB, tem
por missdo assegurar a coordenacdo do sistema nacional
de arquivos e a execugdo de uma politica integrada do livro
nao escolar, das bibliotecas e da leitura.

2 — A DGLAB prossegue, designadamente, as seguin-
tes atribuicdes:

a) Promover a leitura, em articulagdo com os sectores
publico e privado;

b) Elaborar e desenvolver programas e projectos que
contribuam para a consolidagdo de uma economia susten-
tavel do sector do livro;

¢) Estimular a pesquisa e a elaboracao de estudos, em
particular sobre o mercado do livro e sobre os habitos de
leitura, em articulagdo com o GEPAC;

d) Planear e executar a difusdo dos autores portugue-
ses no estrangeiro e intensificar a exportacao do livro
portugués para os paises de lingua portuguesa, sem pre-
juizo das atribui¢des proprias do Ministério dos Negocios
Estrangeiros;

e) Assegurar a execucdo e o desenvolvimento da politica
arquivistica nacional e o cumprimento das obrigacdes do
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Estado no dominio do patrimdnio arquivistico e da gestao
de arquivos, em qualquer forma ou suporte e em todo o
territorio nacional,

f) Superintender técnica e normativamente e realizar
as ac¢Oes de auditoria em todos os arquivos do Estado,
autarquias locais e empresas publicas, bem como em todos
os conjuntos documentais que, nos termos da lei, venham
a integrar o patriménio arquivistico e fotografico prote-
gido;

g) Assegurar, em articulacdo com as entidades com-
petentes, a cooperagdo internacional no dominio arqui-
vistico;

h) Exercer, em representagdo do Estado, o direito de
preferéncia em caso de alienacdo, designadamente, em
hasta ptiblica ou leildo, de espécies arquivisticas valiosas
ou de interesse historico-cultural do patrimoénio arquivis-
tico e fotografico, independentemente da sua classificagdo
ou inventariacao;

i) Assegurar a execugdo de uma politica nacional para as
bibliotecas publicas, em conformidade com as orienta¢des
dos organismos internacionais do sector, em articulacdo
com as autarquias, as quais compete a tutela e gestao desses
equipamentos.

3 — A DGLAB ¢ dirigida por um director-geral, coad-
juvado por trés subdirectores-gerais, cargos de direc¢do
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 28.°
Direc¢ao-Geral do Patrimoénio Cultural

1 — A Direcg¢do-Geral do Patriménio Cultural, abrevia-
damente designada por DGPC, tem por missdo assegurar
a gestdo, salvaguarda, valorizagdo, conservagao e restauro
dos bens que integrem o patriménio cultural imével, movel
e imaterial do Pais, bem como desenvolver e executar a
politica museoldgica nacional.

2 — A DGPC prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Assegurar o cumprimento das obrigacdes do Estado
no dominio do inventario, classificagdo, estudo, conser-
vacdo, restauro, proteccdo, valorizacdo e divulgacdo do
patriménio cultural mével e imovel, e também no domi-
nio do estudo, valorizagdo e divulgagdo do patrimoénio
imaterial;

b) Propor a classificag@o de bens iméveis, de interesse
nacional e de interesse publico, e a fixacdo das respec-
tivas zonas especiais de protec¢do, bem como propor a
classificagdo e realizar a inventariago sistematica e actua-
lizada dos bens que integram patrimoénio cultural moével
e imaterial;

¢) Propor e executar a politica museologica nacional,
promover a qualificagdo e credenciagdo dos museus portu-
gueses, reforgar e consolidar a Rede Portuguesa de Museus,
assegurar a gestdo das instituigdes museoldgicas depen-
dentes e coordenar a execugao da politica de conservagao
e restauro de bens culturais méveis e moveis integrados;

d) Elaborar, em articulagdo com as respectivas direcgoes
regionais de cultura, planos, programas e projectos para a
execugdo de obras e intervengdes de conservagao, recupe-
racdo, restauro e valorizagdo, em imoveis classificados ou
em vias de classificagdo do Estado, bem como proceder a
respectiva fiscalizacdo ou acompanhamento técnico;

e) Assegurar a gestdo e valorizagdo do patrimoénio cul-
tural arquitectonico e arqueoldgico que lhe esteja afecto,
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e promover, executar e fiscalizar as obras ou intervengdes
necessarias a esse fim;

/) Assegurar o acompanhamento do comércio de bens
culturais, bem como os procedimentos relativos a exporta-
¢do, expedicdo, importagdo e circulagdo de bens culturais
moveis e exercer, em representagdo do Estado, o direito de
preferéncia na alienag@o de bens culturais, nos termos da lei;

g) Conservar, tratar, e actualizar os arquivos documen-
tais, bem como o banco de dados para o inventario do
patrimoénio arquitectonico e arqueologico.

3 — A DGPC ¢ dirigida por um director-geral, coadju-
vado por quatro subdirectores-gerais, cargos de direc¢ao
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 29.°
Direccdes regionais de cultura

1 — As direcgdes regionais de cultura, abreviadamente
designadas por DRC, sdo servicos periféricos da PCM na
area da cultura, que tém por missdo, na sua area de actuagao
geografica e em articulagdo com os servigos e organismos
da PCM na area da cultura, a criagdo de condigGes de
acesso aos bens culturais, o acompanhamento das activi-
dades e a fiscalizacdo das estruturas de produgdo artistica
financiadas pelos servicos e organismos da area da cultura,
o acompanhamento das ac¢des relativas a salvaguarda,
valorizagdo e divulgacao do patrimonio cultural imovel,
movel e imaterial, e o apoio a museus.

2 — No ambito das circunscri¢des territoriais respec-
tivas, as DRC prosseguem, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Assegurar o acompanhamento das actividades e cola-
borar na fiscalizagdo das estruturas apoiadas pelos servigos
e organismos da PCM na area da cultura, em articulagéo
com a DGARTES;

b) Apoiar iniciativas culturais locais ou regionais, de
caracter profissional ou ndo, que, pela sua natureza, corres-
pondam a necessidades ou aptiddes especificas da regido
e ndo integrem programas de dmbito nacional;

¢) Propor a DGPC o plano regional de intervengdes prio-
ritarias em matéria de estudo e salvaguarda do patriménio
arquitectonico e arqueologico, bem como os programas
e projectos anuais e plurianuais da sua conservacao, res-
tauro e valorizagao, assegurando a respectiva promogao
€ execugao;

d) Gerir os monumentos e sitios que lhe forem afectos
e assegurar as condigdes para a sua fruicdo pelo publico;

e) Assegurar a gestdo das instituigdes museoldgicas que
lhe forem afectas.

3 — As DRC sao dirigidas por um director regional,
cargo de direccao superior de 1.° grau.

SECCAO III

Organismo da administragao indirecta do Estado

Artigo 30.°
Instituto do Cinema e do Audiovisual, 1. P.

1 — O Instituto do Cinema e do Audiovisual, I. P.,
abreviadamente designado por ICA, 1. P., tem por missdo
apoiar o desenvolvimento das actividades cinematogra-
ficas e audiovisuais, desde a criacdo até a divulgacao e
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circulagdo nacional e internacional das obras, potenciando
o surgimento de novos valores, contribuindo para a diver-
sidade de oferta cultural e para a promoc¢ao da lingua e da
identidade nacionais.

2 — O ICA, L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Apoiar o membro do Governo responsavel pela area
da cultura na defini¢do de politicas pliblicas para os secto-
res cinematografico e audiovisual em conformidade com
a sua missao;

b) Propor programas, medidas e acgdes com vista a
melhorar a eficicia e a eficiéncia das politicas referidas
na alinea anterior e a assegurar a adequacdo destas as
evolugodes dos sectores abrangidos;

¢) Promover uma efectiva divulgagéo e circulagdo na-
cional e internacional das obras, directamente ou em coope-
racdo com outras entidades;

d) Assegurar a representagdo nacional nas instituigdes
e orgdos internacionais nos dominios cinematografico e
audiovisual, nomeadamente a nivel da Unido Europeia,
do Conselho da Europa, da Cooperagdo Ibero-Americana
e da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa, bem
como de outras plataformas de cooperagdo ou integragao,
sem prejuizo das atribuigdes proprias do Ministério dos
Negocios Estrangeiros;

e) Colaborar com as entidades competentes na elabora-
¢do de acordos internacionais no dominio cinematografico
e audiovisual e assegurar as tarefas relativas a aplicacao
dos acordos existentes, bem como estabelecer e aplicar
parcerias e colaboragdes com instituicdes congéneres de
outros paises, sem prejuizo das atribui¢des proprias do
Ministério dos Negocios Estrangeiros.

3—OICA, L. P, ¢ dirigido por um conselho directivo,
constituido por um presidente e um vice-presidente.

SECCAO IV

Orgao consultivo

Artigo 31.°
Conselho Nacional de Cultura

1 — O Conselho Nacional de Cultura € o 6rgao de con-
sulta do membro do Governo responsavel pela area da
cultura e tem por missdo emitir pareceres e recomendagdes
sobre questOes relativas a realizagdo dos objectivos de
politica cultural e propor medidas que julgue necessarias
ao seu desenvolvimento.

2 — A composic¢do, as competéncias e o funcionamento
do Conselho Nacional de Cultura sdo definidos em diploma
proprio.

SECCAO V

Outras estruturas

Artigo 32.°
Academias

As competéncias do membro do Governo responsavel
pela area da cultura relativas a Academia Internacional
de Cultura Portuguesa, a Academia Nacional de Belas
Artes e 2 Academia Portuguesa da Historia, institui¢des
cientificas de utilidade publica, exercem-se nos termos
dos respectivos estatutos.
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SECCAO VI

Entidades do sector empresarial do Estado

Artigo 33.°
Sector empresarial do Estado no dominio da cultura

Sem prejuizo dos poderes conferidos por lei ao Con-
selho de Ministros e ao membro do Governo responsavel
pela éarea das finangas, a competéncia relativa a defini-
¢do das orientagdes estratégicas das entidades do sector
empresarial do Estado com atribui¢cdes no dominio da
cultura, bem como ao acompanhamento da sua execucao,
¢ exercida pelo membro do Governo responsavel pela
area da cultura.

CAPITULO V

Area da imigrac¢do, administracio local e reforma
administrativa, desporto
e juventude e comunicacio social

SECCAO 1

Servigos da administragao directa do Estado

Artigo 34.°
Direcciio-Geral das Autarquias Locais

1 — A Direcgdo-Geral das Autarquias Locais, abrevia-
damente designada por DGAL, tem por missao a concep-
¢do, estudo, coordenacio e execucdo de medidas de apoio
a administracao local e ao refor¢o da cooperagéo entre esta
¢ a administracdo central.

2 — A DGAL prossegue, designadamente, as seguintes
atribui¢des:

a) Assegurar os meios € os instrumentos necessarios
a0 apoio e a cooperagdo técnica e financeira entre a admi-
nistracdo central e a administragdo local autarquica, em
articulacdo com as comissoes de coordenagdo e desenvol-
vimento regional (CCDR);

b) Acompanhar o processo de descentralizag¢@o de com-
peténcias para as autarquias locais e respectivas associa-
¢oes;

c¢) Estabelecer critérios, em colaboragdo com os orga-
nismos competentes, relativos as transferéncias financei-
ras para as autarquias locais e respectivas associagdes, as
areas metropolitanas, bem como sistematizar o respectivo
processamento;

d) Acompanhar a articulagdo das CCDR com as autar-
quias locais e respectivas associagdes na concretizagao dos
programas operacionais e de planeamento no continente;

e) Conceber e desenvolver sistemas de informacao re-
lativos as autarquias locais e respectivas associagcdes no
ambito da gestdo financeira, patrimonial, administrativa
e do pessoal;

f) Garantir o acesso a informacao detida pela admi-
nistracdo local relativa a identificacdo dos operadores e
respectivos estabelecimentos e natureza das actividades e
produtos, a todas as autoridades que participem no controlo
oficial em matéria de seguranca alimentar;

g) Participar na elaboracdo de medidas legislativas rela-
tivas a administra¢do local autarquica e acompanhar e apre-
ciar os efeitos da respectiva aplicacdo, elaborar estudos,
analises e pareceres a pedido dos membros do Governo e
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sistematizar as informagoes e os pareceres juridicos sobre
matérias relacionadas com a administragdo local autar-
quica, promovendo a sua uniformizagdo interpretativa;

h) Realizar a instrug¢do de processos de declaragdo de
utilidade publica das expropriacdes e pedidos de reversao.

3 — A DGAL ¢ dirigida por um director-geral, coad-
juvado por dois subdirectores-gerais, cargos de direc¢do
superior de 1.° e 2.° graus, respectivamente.

Artigo 35.°
Gabinete para os Meios de Comunicacio Social

1 — O Gabinete para os Meios de Comunicagdo Social,
abreviadamente designado por GMCS, tem por missao
apoiar o Governo na concepg¢ao, execugao e avaliacao das
politicas publicas para a comunicacdo social, procurando
a qualificacdo do sector e dos novos servigos de comuni-
cacdo social, tendo em vista a salvaguarda da liberdade de
expressao e dos demais direitos fundamentais, bem como
do pluralismo e da diversidade.

2 — O GMCS prossegue, designadamente, as seguintes
atribuigoes:

a) Apoiar o Governo na defini¢do e na avaliagdo das
politicas publicas para o sector e para 0s novos servigos
de comunicagao;

b) Propor as medidas normativas necessarias ao aper-
feicoamento e a simplificacdo do quadro legislativo e
regulamentar, designadamente através do incentivo da
co-regulagdo e da auto-regulacio;

¢) Exercer as competéncias de fiscalizacdo, certificagdo
e credenciacdo que lhe sejam cometidas por lei;

d) Executar as medidas respeitantes a aplicagdo dos
sistemas de incentivos do Estado a comunicagao social,
bem como assegurar a fiscalizagdo do respectivo cum-
primento.

3 — O GMCS ¢ dirigido por um director, cargo de di-
rec¢do superior de 1.° grau.

SECCAOTI

Organismos da administragéo indirecta do Estado

Artigo 36.°
Alto Comissariado para a Imigracio e Didlogo Intercultural, I. P.

1 — O Alto Comissariado para a Imigragdo e Dia-
logo Intercultural, I. P., abreviadamente designado por
ACIDI, I. P., tem por missdo colaborar na defini¢do, exe-
cugdo e avaliacdo das politicas publicas, transversais e sec-
toriais, relevantes para a integragdo social dos imigrantes e
das minorias étnicas, bem como fomentar o didlogo entre
as diversas religides, culturas e etnias.

2 — O ACIDI, I. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Promover o acolhimento e a integracdo social dos
imigrantes e das minorias étnicas, nomeadamente através
do desenvolvimento de politicas publicas, de centros de
apoio aos imigrantes e de parcerias com as associa¢des de
imigrantes e as diferentes comunidades migrantes;

b) Promover o didlogo intercultural e inter-religioso;

c¢) Estimular a participagdo civica dos imigrantes e das
minorias étnicas;
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d) Desenvolver acgdes de combate ao racismo € a xe-
nofobia, tendo em vista a eliminac¢do de discriminagdes,
nomeadamente em fung¢do da origem, da raca, da etnia ou
da religido;

e) Promover a inclusdo social de criangas e jovens pro-
venientes de contextos socioecondmicos mais vulneraveis,
em particular os descendentes de imigrantes e minorias
étnicas, tendo em vista a igualdade de oportunidades e o
reforco da coesdo social.

3 — Junto do ACIDI, I. P., funcionam o Conselho Con-
sultivo para os Assuntos da Imigracdo e a Comissao para
a Igualdade e Contra a Discriminag@o Racial.

4 — O ACIDIL, I. P, é dirigido por um conselho di-
rectivo, constituido por um presidente, designado Alto-
-Comissario para a Imigracao e o Didlogo Intercultural,
e um vogal.

Artigo 37.°
Agéncia para a Modernizagao Administrativa, I. P.

1 — AAgénciaparaa Moderniza¢do Administrativa, L. P.,
abreviadamente designada por AMA, tem por missdo iden-
tificar, desenvolver e avaliar programas, projectos e accoes
de modernizagao e de simplificacdo administrativa e regu-
latoria e promover, coordenar, gerir ¢ avaliar o sistema de
distribuicdo de servigos publicos, no quadro das politicas
definidas pelo Governo.

2 — A AMA, 1. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuigdes:

a) Contribuir para a defini¢do das linhas estratégicas
e das politicas gerais relacionadas com a administragéo
electronica, a simplificagdo administrativa e a distribui¢do
de servigos publicos, incluindo a interoperabilidade na
Administra¢do Publica;

b) Gerir e desenvolver redes de lojas para os cidaddos
e para as empresas, em sistema de balcdes multiservigos,
integrados e especializados, articulando com os sistemas
de atendimento em voz e rede;

¢) Promover a modernizagao da prestacao e distribui-
¢do de servigos publicos orientados para a satisfagdo das
necessidades dos cidadios e das empresas;

d) Promover as politicas para a sociedade de informacao,
em articulagdo com outros organismos da Administra¢ao
Publica;

e) Apoiar a elaboracdo, implementacdo de plataformas
e solucdes de e-learning.

3 —AAMA, L. P, ¢ dirigida por um conselho directivo,
constituido por um presidente e dois vogais.

Artigo 38.°
Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P.

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P.,
abreviadamente designado por IPDJ, 1. P., tem por missdo a
execugdo de uma politica integrada e descentralizada para
as areas do desporto e da juventude, em estreita colabora-
¢do com entes publicos e privados, designadamente com
organismos desportivos, associagdes juvenis, estudantis
e autarquias locais.

2 — 0O IPDJ, L. P, prossegue, designadamente, as se-
guintes atribuicdes:

a) Prestar apoio e propor a adopg¢do de programas para
a integracdo da actividade fisica e do desporto nos estilos
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de vida saudével quotidiana dos cidaddos e apoiar técnica,
material e financeiramente o desenvolvimento da pratica
desportiva, assim como o desporto de alto rendimento e
as selec¢des nacionais;

b) Propor e aplicar medidas preventivas e repressivas
no ambito da ética no desporto, designadamente no com-
bate a dopagem, a corrupg¢do, a violéncia, ao racismo e a
xenofobia no desporto, bem como na defesa da verdade,
da lealdade e correc¢do das competigdes e respectivos
resultados;

¢) Propor a adop¢ao do controlo médico-desportivo no
acesso ¢ na pratica desportiva;

d) Apoiar a definicdo das politicas publicas para a juven-
tude, designadamente através da adop¢ao de medidas de
estimulo a participacdo civica dos jovens em actividades
sociais, econdémicas, culturais e educativas;

e) Apoiar o associativismo jovem, nos termos da lei,
mantendo actualizado o Registo Nacional do Associati-
vismo Jovem;

f) Promover a implementagdo de programas destinados
a responder as necessidades e especificidade do universo
jovem, nomeadamente nas areas da ocupacdo de tempos
livres, do voluntariado, do associativismo, da educagdo
ndo formal e da formacéo;

g) Apoiar a mobilidade dos jovens, promovendo a cons-
trugdo de infra-estruturas de alojamento e dinamizando, em
particular, a rede nacional de pousadas da juventude.

3 — Junto do IPDJ, I. P., funcionam o Conselho Nacio-
nal do Desporto, o Conselho Consultivo da Juventude ¢ a
Autoridade Antidopagem de Portugal.

4 — OIPDIJ, I. P., ¢ dirigido por um conselho directivo,
constituido por um presidente, um vice-presidente e dois
vogais.

SECCAO III

Entidades do sector empresarial do Estado

Artigo 39.°
Sector empresarial do Estado no dominio da comunicacgéo social

Sem prejuizo dos poderes conferidos por lei ao Conselho
de Ministros e ao membro do Governo responsavel pela
area das finangas, a competéncia relativa a definigdo das
orientagOes estratégicas das entidades do sector empresarial
do Estado com atribui¢des no dominio da comunicagao
social, bem como ao acompanhamento da sua execugao,
¢ exercida pelo Ministro Adjunto e dos Assuntos Parla-
mentares.

CAPITULO VI

Disposicdes transitorias e finais

Artigo 40.°

Superintendéncias e tutelas conjuntas e articulacdes
no Ambito da Presidéncia do Conselho de Ministros

1 — A definigdo das orientagdes estratégicas ¢ a fixagdo
de objectivos para as comissdes de coordenacido e desen-
volvimento regional do Ministério da Agricultura, do Mar,
do Ambiente e do Ordenamento do Territorio, no dominio
do apoio as autarquias locais e as suas associa¢des, bem
como o acompanhamento da sua execucdo, sdo articulados
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entre os membros do Governo responsaveis pelas areas
das autarquias locais, do ambiente e do ordenamento do
territorio.

2 — A definicao das orientagdes estratégicas e a fixa-
¢do de objectivos para a Comissdo para a Igualdade no
Trabalho e no Emprego do Ministério da Economia e do
Emprego, bem como o acompanhamento da sua execugao,
sdo articulados entre os membros do Governo responsa-
veis pelas areas da igualdade de género, do emprego e da
solidariedade e seguranga social.

3 — O Conselho Nacional para as Politicas de Solida-
riedade, Voluntariado, Familia, Reabilitacdo e Seguranga
Social do Ministério da Solidariedade e Seguranga Social,
funciona sob articulagdo dos membros do Governo respon-
saveis pelas areas da igualdade de género, da solidariedade
e da seguranca social.

Artigo 41.°
Mapas de pessoal dirigente

Sdo aprovados os mapas de dirigentes superiores da
administragdo directa e indirecta da PCM, constantes dos
anexos 1 e 11 ao presente decreto-lei, respectivamente, do
qual fazem parte integrante.

Artigo 42.°
Extincéo, criacio, fusdo e reestruturagao
1 — S&o extintos:

a) O Gabinete Coordenador de Seguranga;

b) A Unidade para a Participagéo Politica e Civica;

¢) O Gabinete de Estudos, Planecamento e Avaliagdo;

d) O controlador financeiro da Presidéncia do Conselho
de Ministros;

e) O controlador financeiro do Ministério da Cultura.

2 — Sao criados:

a) O Conselho Estratégico de Internacionalizacdo da
Economia;

b) A Direcgao-Geral do Livro, dos Arquivos e das Bi-
bliotecas;

¢) A Direc¢do-Geral do Patrimonio Cultural.

3 — Sao extintos, sendo objecto de fusdo, os seguintes
Servigos € organismos:

a) O Conselho Nacional de Planeamento Civil de Emer-
géncia, sendo as suas atribui¢des integradas na Autoridade
Nacional de Protecg¢ao Civil, no ambito do Ministério da
Administracao Interna;

b) A Secretaria-Geral do Ministério da Cultura, sendo
as suas atribui¢des integradas na Secretaria-Geral, com
excepedo das atribui¢des nos dominios do apoio juridico-
-contencioso ¢ da gestdo administrativa e financeira do
Fundo de Fomento Cultural, que sdo integradas no Ga-
binete de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo Culturais;

¢) A Direcgao-Geral do Livro e das Bibliotecas, sendo
as suas atribui¢des integradas na Direc¢@o-Geral do Livro,
dos Arquivos e das Bibliotecas;

d) A Direc¢ao-Geral dos Arquivos, sendo as suas atribui-
¢oes integradas na Direc¢do-Geral do Livro, dos Arquivos
e das Bibliotecas;

e) O Instituto de Gestdo do Patriménio Arquitectonico
e Arqueologico, 1. P., sendo as suas atribuigdes integradas
na Direc¢do-Geral do Patrimoénio Cultural;
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) O Instituto dos Museus e da Conservagao, 1. P., sendo
as suas atribui¢des integradas na Direc¢do-Geral do Pa-
trimonio Cultural;

2) A Direccdo Regional de Cultura de Lisboa e Vale do
Tejo, sendo as suas atribui¢des no dominio do apoio as artes
integradas na Direc¢do-Geral das Artes e nos dominios
da salvaguarda, valorizacdo e divulgacdo do patrimoénio
cultural imével, mével e imaterial e do apoio a museus
integradas na Direc¢do-Geral do Patriménio Cultural;

h) A Comissdo para o Patriménio Cultural Imaterial,
sendo as suas atribui¢des nos dominios instrutdrios e deci-
sorios integradas na Direc¢@o-Geral do Patrimonio Cultural
e no dominio consultivo integradas no Conselho Nacional
de Cultura;

i) A Inspecg@o-Geral da Administragdo Local, sendo as
suas atribuicoes integradas na Inspec¢do-Geral de Finangas.

4 — S@o objecto de reestruturacdio os seguintes servigos:

a) O Gabinete de Planeamento, Estratégia, Avaliacdo e
Relagdes Internacionais, que passa a designar-se Gabinete
de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo Culturais;

b) O Gabinete Nacional de Seguranca, que deixa de
funcionar junto do Gabinete Coordenador de Seguranga;

¢) O Centro Juridico, sendo as suas atribui¢cdes nos
dominios da gestdo do DIGESTO — Sistema Integrado
de Tratamento e da Informagao Juridica, da administracdo
da PCMLEX e da publica¢do dos diplomas do Governo
integradas na Secretaria-Geral.

5 — Sao ainda objecto de restruturacdo os demais ser-
vigos e organismos referidos nos artigos 4.° ¢ 5.°

6 — E transferido o Instituto de Investigagdo Cientifica
Tropical, 1. P., para o &mbito do Ministério dos Negocios
Estrangeiros.

Artigo 43.°
Referéncias legais

As referéncias legais feitas aos servigos e organismos
objecto de extingdo, fusdo e reestruturagdo, mencionados
no artigo anterior, consideram-se feitas aos servigos ou
organismos que passam integrar as respectivas atribuigoes.

Artigo 44.°
Externalizacdo e sector empresarial do Estado na area da cultura

1 — A Cinemateca Portuguesa — Museu do Cine-
ma, I. P., deixa de integrar a administracdo central do Es-
tado, através de aprovagdo de novo enquadramento juridico
como entidade publica empresarial e passa a denominar-se
Cinemateca Portuguesa — Museu do Cinema, E. P. E.,
abreviadamente designada por CPMC, E. P. E.

2 — A Companhia Nacional de Bailado ¢ objecto de cisdo
da OPART — Organismo de Produgdo Artistica, E. P. E., e
transformada em entidade publica empresarial, que passa
a denominar-se Companhia Nacional de Bailado, E. P. E.,
abreviadamente designada por CNB, E. P. E.

3 — O OPART — Organismo de Produgdo Artis-
tica, E. P. E., passa a denominar-se Teatro Nacional
de Sdo Carlos, E. P. E., abreviadamente designado por
TNSC, E. P. E.

4 — As entidades publicas empresariais referidas nos
numeros anteriores, bem como o Teatro Nacional de Sdo
Jodo, E. P. E., e o Teatro Nacional D. Maria II, E. P. E.,
integram um Agrupamento Complementar de Empresas
(ACE) a instituir.
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Artigo 45.°
Producao de efeitos

1 — As criagdes, fusdes e reestruturagdes previstas no
presente decreto-lei apenas produzem efeitos com a entrada
em vigor dos respectivos diplomas organicos.

2 — Exceptua-se do disposto no numero anterior, a
designac@o dos titulares dos cargos de direcgo superior e
dos o6rgaos de direc¢ao dos servigos e organismos previstos
nos mapas anexos ao presente decreto-lei, a qual pode ter
lugar apds a sua entrada em vigor.

3 — Nos casos de fusdes, a designacao prevista no nimero
anterior depende da prévia cessacdo de funcdes, designa-
damente nos termos do nimero seguinte, de um nimero
pelo menos igual de dirigentes, assegurando os dirigentes
designados a direc¢do dos servigos e organismos objecto de
fusdo até a entrada em vigor dos novos diplomas organicos.

4 — As comissdes de servigo dos titulares de cargos de
direcgdo superior de servigos e organismos cuja reestruturagao
ou fusdo tenha sido determinada pelo presente decreto-lei
podem cessar, independentemente do disposto no n.° 1, por
despacho fundamentado, quando, por efeito da reestruturagdo
ou fusdo, exista necessidade de imprimir nova orientagdo a
gestio dos servicos.

Artigo 46.°

Equiparacao do Alto-Comissario para a Imigracio
e o Didlogo Intercultural

Para efeitos de constitui¢cdo do respectivo gabinete, até
a entrada em vigor do novo diploma orgénico do Alto Co-
missariado para a Imigragédo e Didlogo Intercultural, 1. P.,
mantém-se a equiparagdo a subsecretario de Estado do Alto-
-Comissario para a Imigragdo e o Didlogo Intercultural.

Artigo 47.°
Norma transitoria

A extingdo do Gabinete Coordenador de Seguranga
produz efeitos a data da entrada em vigor do diploma que
proceda a revisdo da Lei de Segurancga Interna.

Artigo 48.°
Legislaciio orginica complementar

1 — Os diplomas organicos pelos quais se procede a
criacdo, fusdo e reestruturagdo dos servigos e organismos
da PCM devem ser aprovados no prazo de 60 dias apés a
entrada em vigor do presente decreto-lei.

2 — Até a entrada em vigor dos diplomas organicos a que
se refere o numero anterior, os servigos e organismos da PCM
continuam a reger-se pelas disposi¢des normativas que lhes
sdo aplicaveis.

Artigo 49.°

Transicao de regimes

1 — Sdo revogadas as normas dos decretos-leis que
aprovam a estrutura organica dos servigos da administragao
directa do Estado da PCM.

2 — A revogagdo prevista no numero anterior produz
efeitos na data de entrada em vigor dos decretos regula-
mentares que aprovam as organicas dos servicos da admi-
nistracdo directa do Estado da PCM que lhes sucedem,
nos termos do n.° 4 do artigo 7.° e do n.° 1 do artigo 24.°
da Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro.
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3 — O disposto no nimero anterior ndo prejudica o re-
curso a forma de decreto-leinos casos em que tal seja exigivel.

4 — Os diplomas que aprovam a estrutura organica
dos institutos publicos revestem a forma prevista na Lei
n.° 3/2004, de 15 de Janeiro.

Artigo 50.°
Norma revogatoria

Sao revogados:

a) O Decreto-Lei n.° 202/2006, de 27 de Outubro;
b) O Decreto-Lei n.° 215/2006, de 27 de Outubro, alte-
rado pelo Decreto-Lei n.° 59/2010, de 7 de Junho.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 27 de Ou-
tubro de 2011. — Pedro Passos Coelho — Vitor Lou¢d Ra-
bag¢a Gaspar — Luis Miguel Gubert Morais Leitdo — Mi-
guel Bento Martins Costa Macedo e Silva — Miguel
Fernando Cassola de Miranda Relvas — Alvaro Santos
Pereira — Maria de Assun¢do Oliveira Cristas Machado
da Grag¢a — Luis Pedro Russo da Mota Soares.

Promulgado em 27 de Dezembro de 2011.
Publique-se.

O Presidente da Republica, ANiBAL CAVACO SILVA.
Referendado em 28 de Dezembro de 2011.

O Primeiro-Ministro, Pedro Passos Coelho.

ANEXO 1
(a que se refere o artigo 41.°)

Cargos de direcgao superior da administragao directa

Numero de lugares

Cargos de direcgao superior de 1.° grau. . ........ 17
Cargos de direcgao superior de 2.° grau. .. ....... 16
ANEXO II

(a que se refere o artigo 41.°)

Dirigentes de organismos da administracéo indirecta

Numero de lugares

Presidentes de conselho directivo .............. 5
Vogais de conselho directivo .. ................ 9

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Decreto-Lei n.° 126-B/2011
de 29 de Dezembro

No ambito do Compromisso Eficiéncia, o XIX Governo
Constitucional determinou as linhas gerais do Plano de Redu-
¢do e Melhoria da Administragdo Central (PREMAC), afir-
mando que o primeiro e mais importante impulso do Plano
deveria, desde logo, ser dado no processo de preparagdo das
leis organicas dos ministérios e dos respectivos servigos.
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Trata-se de algo absolutamente estruturante, por um lado,
para o inicio de uma nova fase da reforma da Administragao
Publica, no sentido de a tornar eficiente e racional na uti-
lizagdo dos recursos publicos e, por outro, para o cumpri-
mento dos objectivos de reducdo da despesa publica a que
o0 pais estd vinculado. Com efeito, mais do que nunca, a
concretizag@o simultanea dos objectivos de racionalizagdo
das estruturas do Estado ¢ de melhor utilizagdo dos seus
recursos humanos € crucial no processo de modernizagao e
de optimizagdo do funcionamento da Administragdo Piblica.

Importava decididamente repensar e reorganizar a estru-
tura do Estado, no sentido de lhe dar uma maior coeréncia
e capacidade de resposta no desempenho das func¢des que
devera assegurar, eliminando redundancias e reduzindo
substancialmente os seus custos de funcionamento.

O Ministério da Administragdo Interna (MAI) é o depar-
tamento governamental que tem por miss@o a formulagao,
coordenagdo, execugdo e avaliacdo das politicas de segu-
ranga interna, do controlo de fronteiras, de protec¢ao e so-
corro, de seguranga rodoviaria e de administragao eleitoral.

A concretizagdo simultanea dos objectivos de racionali-
zacdo organica e de melhor utilizagdo dos recursos huma-
nos e financeiros existentes constitui o grande objectivo a
prosseguir, sendo crucial no processo de modernizagao e
de optimizagdo do funcionamento do MAI.

No quadro do processo de extingdo dos Governos Civis,
bem como da extin¢do a que agora se procede do Controla-
dor Financeiro, da Unidade de Tecnologias de Informacao
de Seguranca e da Estrutura de Missdo para a Gestao dos
Fundos Comunitarios, concretiza-se uma concentragao
de atribui¢des € uma racionaliza¢do da distribuicdo das
competéncias entre os servicos, por forma a permitir uma
maior rentabilizagdo dos recursos existentes, com aumento
da eficiéncia e da eficacia do Ministério no seu todo e dos
servigos em particular.

Assim:

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 198.° da Cons-
tituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Missao e atribuicoes

Artigo 1.°
Missiao
O Ministério da Administragdo Interna, abreviadamente
designado por MALI, € o departamento governamental que
tem por missdo a formulagdo, coordenagdo, execugdo e
avaliacdo das politicas de seguranga interna, do controlo de

fronteiras, de protec¢ao e socorro, de seguranca rodoviaria
e de administragao eleitoral.

Artigo 2.°
Atribuicoes
Na prossecugao da sua missdo, sdo atribuicdes do MAI:

a) Garantir e manter a ordem e tranquilidade publicas;

b) Assegurar a protec¢do da liberdade e da seguranca
das pessoas e seus bens, no respeito pela legalidade e pelos
principios do Estado de Direito;

¢) Prevenir e reprimir a criminalidade;

d) Controlar a circulacdo de pessoas nas fronteiras, a
entrada, permanéncia e residéncia, saida e afastamento de
estrangeiros no territorio nacional, no quadro da politica



