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a. Caracterizacao do ambiente interno

As Direcgdes Regionais de Cultura sdo criadas no ambito do PRACE (Programa de
Reestruturagdo da Administracdo Central do Estado) em 2006. A Lei Organica do
Ministério da Cultura — Decreto-Lei n.° 215/2006 de 27 de Outubro — define no artigo
18.° as Direc¢des Regionais de Cultura como “servigos periféricos do MC que tém por
missdo, na sua area de actuacdo geografica e em articulagdo com os organismos centrais
do MC, a criagdo de condigdes de acesso aos bens culturais, o acompanhamento das
actividades e a fiscalizagdo das estruturas de produgdo artistica financiadas pelo MC, o
acompanhamento das ac¢des relativas a salvaguarda, valorizacdo e divulgacdo do
patriménio arquitectonico e arqueologico, e ainda o apoio a museus”.

O Decreto Regulamentar 34/2007 de 29 de Marco define nos niimeros 2 e 3 do artigo
2.° as atribui¢des das Direc¢des Regionais de Cultura, assim grosso modo estes servigos
periféricos da administragdo directa do Estado, dotados de autonomia administrativa,
actuam em duas areas: 1. a salvaguarda do patrimoénio cultural — em colaboragdo com o
IGESPAR ¢ o IMC — ¢ 2. a criagdo artistica, neste caso com duas vertente uma de
fiscalizacao das estruturas financiadas pelo Ministério da Cultura e no apoio ao tecido
cultural ndo profissional da sua érea territorial.

Este Diploma legal de constitui¢do das DRC’s cria o lugar de Director Regional e de
Director de Servigos. Posteriormente, a Portaria 395/2007 de 30 de Marco fixa o
numero de Unidades Organicas Flexiveis — duas para cada direc¢do regional de cultura.
A Direc¢ao Regional de Cultura do Algarve criou por Despacho do Director Regional
as seguintes unidades organicas flexiveis: Divisdo de Administracdo e Recursos
(Despacho n.° 26246/2007 de 15 de Novembro) e a Divisdo de Promogdo e
Dinamizac¢do Cultura (Despacho n.° 29267/2007 de 21 de Dezembro).
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Organigrama da DRC Algarve

Direcgao Regional de Cultura
Director Regional

Direccao de Servicos de

Bens Culturais
Director de Servicos

Divisdo de Administra¢ao Divisao de Promogao e
e Recursos Dinamizag¢do Cultural
Chefe de Divisao Chefe de Divisao

A Direccao Regional de Cultura do Algarve tem ainda oito monumentos afectos: ruinas
romanas de Milreu (Faro); Castelo de Loulé (Loul¢); Castelo do Paderne (Albufeira);
Monumentos megaliticos de Alcalar (Portimao), ruinas romanas da Abicada (Portimao);
Castelo de Aljezur (Aljezur); Ermida de Nossa Senhora da Guadalupe (Vila do Bispo) e
Fortaleza de Sagres (Vila do Bispo).

A DRC Algarve dispde, para a prossecugdo dos seus objectivos, projectos e actividades
constantes do seu Plano de Actividades para 2010, de um total de 53 trabalhadores
inscritos no Mapa de Pessoal deste ano, os quais se caracterizam de acordo com o grupo

de pessoal conforme o quadro abaixo indicado.

Mapa de Pessoal da Direcgdo Regional da Cultura - 2010

Dirigentes 4

Técnico Superior 14

Assistentes Técnico 22

Assistente Operacional 13
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Mais especificamente na Sede da Direccdo Regional de Cultura em Faro estdo os 4
dirigentes, 9 técnicos superiores, 6 assistentes técnicos e 4 assistentes operacionais. Na
Fortaleza de Sagres estdo 3 técnicos superiores, 11 assistentes técnicos ¢ 8 assistentes
operacionais. Nas ruinas romanas de Milreu estdo 2 assistentes técnicos € 1 assistente
operacional. Nos monumentos megaliticos de Alcalar e na Ermida de Nossa Senhora da
Guadalupe encontram-se, respectivamente, 1 assistente técnico em cada monumento.

De realcar que deste Mapa de Pessoal encontram-se 2 pessoas em comissao de servigo
externa e 3 pessoas em baixa médica prolongada.

De acordo com os dados apresentados verifica-se que a Direc¢do Regional de Cultura
do Algarve conta com menos trés trabalhadores do que no ano transacto. E durante o
ano de 2010 perspectiva-se a saida de dois trabalhadores que apresentaram o pedido de
aposentacdo, um técnico superior ¢ um coordenador técnico. Porém, esta prevista a
entrada de um técnico superior — area da arquitectura — concurso em fase de negociagdo
de remuneracdo, bem como a entrada de dois assistentes técnicos, concurso em fase de

elaboragdo da lista final de candidatos aprovados.

b. Caracterizacio do ambiente externo

A Direc¢do Regional de Cultura do Algarve tem como 4rea de actuagdo a regido do
Algarve composta por 16 municipios entre litoral, barrocal e serra.

Comecando pela perspectiva macro cultural da regido podemos dizer que houve um
grande investimento em equipamentos culturais desde o final da década de 90 do século
XX até ao presente momento. Na base de dados desta Direcgdo Regional de Cultura
estdo presentemente registados 241 espagos culturais na regido, desde arquivos,
bibliotecas, galerias, museus e salas de espectaculos. Neste contexto todos os
municipios mesmo os do interior tem um espago cultural, ou uma galeria, ou um ntcleo
museoldgico. Com base na mesma fonte estdo registados mais de 304 instituigdes
culturais activas na regido, também com actuagdo em todos os municipios do Algarve.
Neste contexto importa ainda referir que a Rede de Bibliotecas Publicas abrange
praticamente todos os Municipios (com excepcao de Monchique), a Rede de Museus do

Algarve abrange quase todos os concelhos com museus (com excep¢ao de Monchique e
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Vila do Bispo). Existem na regido 4 Museus que integram a Rede Nacional de Museus —
Portimao, Faro, Albufeira e Tavira — todos em cidades do litoral.

Contudo, ainda ¢ visivel a concentragao de actividades, de espagos e de agentes na faixa
litoral da regido. De destacar o papel das bandas filarmonicas e das associacdes culturais
e , mesmo, das Casas do Povo nas zonas do Barrocal e da Serra.

Existe na regido dos projectos de dimensao regional: a ACTA, A Companhia de Teatro
do Algarve que descentraliza as actuagdes de teatro e leva-o as aldeias mais reconditas
da regido, através do VATE — Vamos Apanhar o Teatro — um autocarro onde se
realizam representagdes de pecas, trabalhando para todos os tipos de publicos; e, a
Orquestra do Algarve, gerida pela Associagdo de Musica do Algarve, que tem como
associados 14 dos 16 Municipios algarvios e que para além de descentralizar, promove a

musica classica, dessacralizando-a.

Neste contexto, de uma regido ainda com assimetrias no acesso a cultura e aos bens
culturais ¢ de referir o papel das autarquias como fundamental quer na realizagdo de
infra-estruturas culturais, quer no apoio aos agentes culturais do respectivo concelho.
Consequentemente, o peso cada vez maior dos Departamentos de Cultura ou das
Empresas Municipais nesta area cultural. Contudo, falta ainda que este desenvolvimento
real, que se tem vindo a assistir, passe de uma competi¢do inter-municipal para uma

complementaridade territorial, para que a regido possa beneficiar de um conjunto.

Na area do Patrimonio Cultural e da sua preservagdo e divulgacdo temos assistido a uma
maior consciéncia deste como uma riqueza endoégena que pode e deve ser potenciada no
cluster regional cultural e turismo. A realizagdo de estudos, sobretudo no campo
disciplinar da arqueologia, bem como a musealizacdo de alguns sitios arqueoldgicos

tem contribuido para a criacdo de rotas tematicas.
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c¢. Identificaciao dos stakeholders

De acordo com o ambito de actuagdo das DRC’s definido pelo Decreto Regulamentar
34/2007, de 29 de Margo, 0s nossos principais stakeholders identificados que ajudam ao
desenvolvimento da missdao e/ou que sdo os seus destinatarios identificam-se no quadro

abaixo.

Parceiros e Clientes

Tutela (MC)

Secretaria-geral

Organismos da Administragdao Publica Central e Regional, dos quais se destacam:
- IGESPAR;

- IMC;

- DGArtes;

- GPERAI;

- DGAEP;

- Direcgdo Regional de Educagéo;

- AMAL;

- Governo Civil.

Outros organismos regionais, dos quais se destacam:

-CCDR Algarve;

- Universidade do Algarve;

- AMAL

- ERTA.

Através da realizacdo de projectos pontuais ou de parcerias mais alargadas na area patrimonial e de
criacdo artistica.

Agentes culturais profissionais — através do acompanhamento e avalia¢ao das actividades
apoiadas pelos organismos do Ministério da Cultura, nomeadamente a DGartes.

Agentes culturais ndo profissionais — através do apoio ao associativismo cultural e a
valorizacdo e divulgagdo dos trabalhos de criagdo, produgdo e divulgacdo das artes na regido.

As autarquias — como parceiras para a salvaguarda do patrimoénio e para a realizacdo de
iniciativas conjuntas e apoio aos agentes culturais locais, bem como para a implementagao de
uma estratégia cultural regional.

Cidadaos e populag@o em geral — através da analise de processo de obras, do apoio a
classificacdo de imodveis, de emissdo de certidoes.

Visitantes dos monumentos afectos — através de inquéritos ¢ de caixas de sugestoes
possibilitando a aferi¢do do grau de satisfagdo dos mesmos.

Populagdo escolar — através da oferta de iniciativas na area da Educag@o Patrimonial e de
visitas orientadas.
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d. Tipificacio dos servicos fornecidos | produtos | destinatarios

Os servigos prestados pela Direccdo Regional de Cultura do Algarve emanam das

atribuicdes definidas nos ntimeros 2 e 3 do artigo 2.° do Decreto Regulamentar 34/2007

de 29 de Marg¢o. Assim, definimos nove tipos de servicos fornecidos, como se pode

verificar no quadro abaixo.

Direcciao Regional de Cultura do Algarve

Servicos

Principais produtos

Destinatarios

Apoiar iniciativas culturais locais ou
regionais que, pela sua natureza,
correspondam a necessidades ou
aptiddes especificas da regido e ndo
integrem programas de ambito
nacional

Relatorios de acompanhamento e finais das
iniciativas;

Realizagdo de edicdes;

Divulgacdo na pagina WEB de iniciativas

Associagoes culturais
Agentes culturais

Apoiar agentes, estruturas, projectos
e acgdes de caracter ndo profissional
nos dominios artisticos e da cultura
tradicional

Regulamento de Apoio ao Associativismo;
Relatorio de analise das candidaturas;

Relatorio de acompanhamento e final das
candidaturas;
Realizagdo de
coloquios, edigdes;
Publicitagdo na pagina WEB

espectaculos,  exposicdes,

Associagoes culturais
Agentes culturais
profissionais

nao

Assegurar o acompanhamento das

Relatério de acompanhamento a entregar a

Agentes culturais

actividades e a fiscalizagdo das DGArtes profissionais
estruturas apoiadas pelo Ministério

da Cultura

Propor ao Instituto de Gestdo do | Elaboragdo e actualizagdo do plano Autarquias

Patriménio Arquitectonico e
Arqueolégico, I. P., o plano regional
de intervengdes prioritarias em
matéria de estudo e salvaguarda do
patriménio arquitecténico e
arqueologico

Publicitagdo na pagina WEB

Gerir 0os monumentos afectos e
assegurar as condi¢cdes para a sua
frui¢do pelo publico

Assegurar a abertura dos monumentos a fruigdo
publica

Realizagdo de materiais de
pedagogicos dos monumentos
Realizar e execucdo de
manutengdo dos monumentos
Realizagdo e execucdo de programas de
Educagdo Patrimonial

divulgacdo e

programas de

Populagao em geral

Realizar o processo instrutério de
licenciamento em imdveis e sitios
classificados, ou em vias de
classificagdo, bem como nas
respectivas zonas de proteccdo e
realizar processos instrutorios de
propostas de classificagdo

Emissao de pareceres instrutorios para decisdo
vinculativa do IGESPAR

Emissdo de pareceres e instru¢do de processos
de classificagdo para decisdo do IGESPAR

Autarquias locais
Populagao em geral

Dar apoio técnico, em articulagdo
com o Instituto dos Museus ¢ da
Conservacao, [. P., a museus
integrados na Rede Portuguesa de
Museus e a outros localizados na
regido

Emissao de pareceres técnicos;
Realizagdo de visitas técnicas

Museus e  entidades
museologicas da regido
Autarquias

Privados que facam a
gestdo de museus
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e. Mecanismos de participaciao na elaboracio do Plano de Actividades

A elaboragdo do presente Plano contou com participagdo de dois niveis: interna e
externa. Interna — através da realizagdo de reunides com a equipa de definicdo de
prioridades em cada area de actuacdo da Direc¢do Regional de Cultura do Algarve.
Externa — com a realizacdo de algumas reunides sectoriais com agentes e institui¢des da
regido de forma a perceber as reais necessidades da regido e garantir um Plano de
verdadeiro servigo publico e que consiga congregar esforgcos regionais para a sua
concretizagdo. Nesse sentido, tem-se verificado um envolvimento cada vez maior
nimero de participantes, nomeadamente ja se conseguiu ouvir pessoas de varias areas:

musica, teatro, agentes culturais nao profissionais.

10
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a. Grandes Opcoes do Plano | orientacdes especificas de curto e médio prazo de
acordo com Programa de Governo

As Grandes Opg¢des do Plano no ambito da Direccdo Regional de Cultura do Algarve
para esta legislatura enquadram-se em trés grandes campos:

1. Defini¢do de instrumentos de intervencgao estratégica para a regido a médio prazo.

2. Potenciacdo da criagdo e da producdo contemporanea na regido apoiando a
qualificacdo dos agentes culturais regionais.

3. Requalificagdo do Promontorio de Sagres e dos monumentos afectos e valorizacao de

rotas patrimoniais na regido em parceria com o cluster do turismo.

Nesse sentido as orientagdes especificas do Governo a curto e médio prazo sdo as
seguintes:

1. Assegurar a transversalidade das politicas culturais — no caso da regido do Algarve
potenciar as parcerias com outras instituicdes regionais, nomeadamente o turismo e a
educagao.

2. Valorizar o contributo decisivo da criagdo contemporanea no desenvolvimento da
regido — como forma de qualificar a regido, promovendo redes e parcerias.

3. Potenciar as parcerias (com autarquias € outros) € o mecenato na reabilitagdo,

preservagao e divulgagdo do Patriménio Cultural regional.

b. Objectivos estratégicos para 2010

Para a Direccdo Regional de Cultura do Algarve a defini¢do dos objectivos estratégicos
para 2010 teve em conta a realidade da regido e a necessidade de delinear uma politica
cultural regional de médio prazo. Nesse sentido, a proposta assentou em trés linhas de
orientagdo especificas: dotar a regido de instrumentos de intervencdo estratégicos;
reforcar as parcerias com autarquias e instituigdes regionais na valoriza¢do patrimonial
e na sua relagdo com a contemporaneidade e dar continuidade ao projecto ancora de

“Requalificagdo e Valorizagdo do Promontorio de Sagres”.

12
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Assim, os objectivos estratégicos aprovados por Despacho do Sua Exceléncia o Sr.
Secretario de Estado da Cultura, Dr. Elisio Summavielle, datado de 09 de Fevereiro de

2010, foram os seguintes:

OE1l. Elaborar os instrumentos de Interven¢ao Estratégica para a regido.

OE2. Implementar o projecto de “Requalificacdo e Valorizagao do Promontdrio de
Sagres”.

OES3. Criar parcerias com autarquias e outras instituigdes regionais que promovam a
divulgacdo e valorizag@o patrimonial na sua ligagcdo com a criagdo artistica e a
contemporaneidade.

OE4. Realizar um programa de intervenc¢do para os monumentos a si afectos.
4.1 Conceber, em articulagdo com o IGESPAR, IP, um sistema de actualiza¢cdo e monitorizagdo do

estado de conservagdo do patrimonio afecto;
OES. Implementar o Programa da Rota das Catedrais.
OE®6. Dar continuidade ao processo de Modernizacdo Administrativa dos Servigos.
OE7. Manter o recurso a ac¢des do QREN.

7.1 Executar as candidaturas apresentadas e aprovadas;

7.2 Apresentar novas candidaturas.

c. Estratégia a adoptar para cumprimento dos objectivos

A Direc¢do Regional de Cultura do Algarve ira adoptar varias estratégias em
simultdneo para cumprir os objectivos de curto e médio prazo para a regido. Assim,
passaremos a enunciar as estratégias:

1. Envolver as autarquias e os agentes culturais e patrimoniais da regido na defini¢cdo
dos instrumentos de intervengdo estratégica — para que os planos produzidos sejam o
resultado da maior concertagdo possivel sobre o que se pretende para a regido. Serdo
realizadas varias reunides sectoriais € multisectoriais para a definicao dos planos.

2. Dialogar com os agentes culturais da regido no sentido de criar regulamentos de
apoio mais proximos das necessidades da regido e menos estandardizados.

3. Realizar projectos de reabilitacdo ou requalificagdo de imoveis classificados para

possibilitar a candidatura a apoios comunitarios € ou a programas como o cheque-obra.

13
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4. Divulgar e incentivar o mecenato cultural através da divulga¢do de boas praticas

nesta area e realizar um trabalho de terreno junto de potenciais mecenas.
5. Promover a criacdo de programas multissectoriais com a educacdo e com o turismo
de forma a preservar e divulgar o Patrimonio Cultural da regido — ex. Roteiros do

patrimoénio com a ERTA e programa de Educagdo Patrimonial com a Direc¢do Regional

de Educacao.

Faro, 15 de Fevereiro 2010
A Directora Regional de Cultura do Algarve

Dalia Paulo

14
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico

OE 1 - Elaborar instrumentos de Intervencdo Estratégica para a regido

Objectivo Operacional
OB 1 - Elaborar o Plano Estratégico de Cultura para o Algarve (PECAlg.)

Indicadores de Realizacio

N. Actividades / Acgdes Meta Indicador Meio de Verificacio Responsabilidade
1.1.1 Reunlpes de traba%h‘o 2 N.° de reunides Actas produzidas DRCAIlg./DPDC
sectorias/preparatOrias
Estudos de diagnostico e N.°de Sistema de controlo
112 levantamento de necessidades > estudos/levantamentos interno DRCAlg /DPDC
1.1.3 Encqntros multissectoriais em torno 7 N° de encontros Actas produzidas DRCAIg./DPDC
de diversos temas
Percentagem de plano Sistema de controlo
1.1.4 | Apresentagdo do 1° esbogo de plano 60% realizado nos varios DRCAIlg./DPDC

dominios

interno

L1
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico

OE 1 - Elaborar instrumentos de Intervencdo Estratégica para a regido

Objectivo Operacional
OB 2 - Elaborar o Plano Regional de Intervencdes Prioritarias do Algarve PRIPAlg.

Indicadores de Realizacio

N. Actividades / Acgdes Meta Indicador Meio de Verificacio Responsabilidade

1.2.1 Reunlpes de traba%h‘o 2 N.° de reunides Actas produzidas DRCAIg./DSBC
sectorias/preparatOrias

1.2 | Realizagdo de visitas de trabalho a 16 N° de visitas Ficha de visita DRCAlg./DSBC
cada Municipio

123 Analise dqs }eyantamentos fornecidos 16 N° de analises Slstema de controlo DRCAIlg /DSBC
pelos municipios interno

104 Apresentacdo de listagem inicial ao Maio Mas Documento DRCAIlg./DSBC
SEC apresentado

1.2.5 | Apresentagdo do 1° esbogo de plano Setembro Més Documento DRCAIg./DSBC

apresentado

Apresentacdo da proposta de Plano ao n Documento

1.2.6 IGESPAR Novembro Més apresentado DRCAIg./DSBC

81
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico
OE 2 - Implementar o projecto de “Requalificacdo e Valorizacdo do Promontorio de Sagres”

Objectivo Operacional
OB 5 - Realizar as ac¢des definidas no programa RVPS inicial para o ano corrente

Indicadores de Realizacio

N.° Actividades / Accoes Meta Indicador Meio de Responsabilidade
Verificaciao
25,1 | Realizagdo de acgdes de contratagdo 8 N° de contratacdes Contratos DRCAlg/DSBC/DAR
de servigos
2.5, | Realizagdo de acgdes de contratagdo 6 N.° de empreitadas Contratos DRCAlg./DSBC/DAR
de empreitadas
253 II){IeF?hzagao de candidatura 2* fase ao 1 N° de candidaturas Contrato DRCAIg./DSBC/DAR

61
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico
OE 3 - Criar parcerias com institui¢cdes regionais que promovam a divulga¢ado e valorizagao patrimonial na sua ligagdo com a criacgdo artistica e a
contemporaneidade

Objectivo Operacional
OB 4 - Realizar eventos em parceria, nos monumentos da regido Algarvia, para captagdo de publicos

Indicadores de Realizacao
N.° | Actividades / Accoes Meta Indicador Meio de Responsabilidade
Verifica¢ao
341 Reumap com 1qs~t1mlgoes e agentes 6 N° de reunides Slstema de controlo DRCAlg.
culturais da regido interno
349 Estgbele~cer parcerias para a 3 N.° de parcerias Slstema de controlo DRCAlg.
realizacdo de eventos interno
343 Acompanhamento da producao de Dezembro Més Slstema de controlo DRCAIlg/DPDC
eventos nterno
3.4.4 | Realizagdo de eventos 6 N.° de eventos Materlal fi © DRCAIg./DPDC/Outros
divulgacdo
3.4.5 | Execucdo financeira 100% Orgamento Slstema de controlo DRCAIlg./DPDC/DAR
executado interno

0¢
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico
OE 4 - Realizar um programa de intervencdo para os monumentos a si afectos

Objectivo Operacional
OB 3 - Conceber, em articulacdo com o IGESPAR, I.P., um sistema de actualizacdo e monitorizagdo do estado de conservacao do patriménio

afecto.
Indicadores de Realizacao
N.° Actividades / Accoes Meta Indicador Meio de Responsabilidade
Verifica¢ao

43.1 Criagao de um niicleo de Abril Més Despacho DRCAlg.
coordenadores

4.3.2 | Reunides de coordenadores 3 N.° de reunides Actas produzidas DRCAIlg./DSBC
Proposta de concepcao de um

4.3.3 | sistema de actualizacdo e Junho Més Proposta DRCAIlg./DSBC
monitorizagao
Apresentagdo da proposta ao R .

434 IGESPAR Julho Més Pedido de parecer | DRCAIlg./DSBC/IGESPAR

4.3.5 | Implementacdo do sistema Dezembro Més Sistema de controlo DRCAIg./DSBC

interno

1T
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico
OE 5 - Implementar o Programa da Rota das Catedrais

Objectivo Operacional
OB 6 - Realizar ac¢des no ambito do Programa da Rota das Catedrais

Indicadores de Realizacio

N.° Actividades / Ac¢oes Meta Indicador Meio de
Verificacao

Responsabilidade

Intengao de candidatura ao QREN

7.5.1 IR ) 1 N° de candidaturas Contrato MC/IGESPAR/DRCAIlg./CCDR
para imoveis classificados

759 Realizagdo de acgdes no ambito ) N° de accoes Slstema de controlo DRCAlg/DSBC/DAR
do programa interno

C
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico
OE 6 - Dar continuidade ao processo de Modernizagdo Administrativa dos Servicos

Objectivo Operacional
OB 7 - Monitorizacdo dos indicadores de desempenho das unidades homogéneas (iméveis afectos), de forma a garantir a sua comparabilidade

Indicadores de Realizacio

N.° Actividades / Accoes Meta Indicador Meio de Responsabilidade
Verificaciao
Aplicagao do Regulamento Interno Relatérios do
6.7.1 pricage & Dezembro Més sistema de bilhética DRCAIg./DAR
de Gestao dos Monumentos Afectos e lojas
6.7 Reahzagap de estudo de resultados Dezembro Més Slstema de controlo DRCAlg/DAR
comparativos com o ano transacto interno

¢
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico
OE 6 - Dar continuidade ao processo de Modernizagdo Administrativa dos Servicos

Objectivo Operacional
OB 8 - Melhorar o indice de satisfacdo demonstrado pelos utentes dos monumentos afectos

Indicadores de Realizacio

N.° Actividades / Accoes Meta Indicador Meio de Responsabilidade
Verificaciao
6.1 Producao de inquéritos de satisfacdo 4 N° de monumentos Tipo de 1nquer1t0 DRCAIlg./DPDC
para monumentos afectos produzido
6.82 Disponibilizagdo de inquéritos aos Abril/Dezembro Més Slstema de controlo DRCAlg./DPDC
utentes interno
. Producao de
6.8.3 | Recolha e tratamentos de dados Abril, Setembro ¢ Meses relatorios de indice DRCAIlg./DPDC
Dezembro A
de satisfacdo
6.8.4 | Producao de relatério final Janeiro 2011 Més Relatorio DRCAIlg./DPDC

(4
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ACTIVIDADES E PROJECTOS A DESENVOLVER NO CUMPRIMENTO DOS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Estratégico
OE 7 - Manter o recurso a ac¢des do Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN)

Objectivo Operacional
OB 5 - Realizar as ac¢des definidas no programa RVPS inicial para o ano corrente

Indicadores de Realizacio

N.° Actividades / Accoes Meta Indicador Meio de Responsabilidade
Verificaciao
751 Realizagdo da 2% candidatura do 1 N° de candidaturas Contrato DRCAIg./Turismo de

RVPS ao QREN

Portugal/CCDR-Alg

4
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ACTIVIDADES E PROJECTOS NAO DIRECTAMENTE RELACIONADOS COM OS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Operacional — Ol

Assegurar o planeamento e a avaliacido da actividade da DRCAlg.

Indicadores de Realizacao

N. Actividades / Accoes Meta Indicador Meio de Verificacio Responsabilidade
0.1.1 | Elaboracao do Relatorio de
Ac.t1V1da<~ies da DRCA}g. de 2009, em 31 de Marco Relatorio concluido Relatorio entreigue DRCAlg.
articulacdo com as Unidades na data para aprovacao
Organicas (UO)
0.1.2 | Elaboracao do Relatério de auto- . Relatério concluido -
avaliagio do QUAR 2009 15 de Abril na data Relatorio DRCAIlg
0.1.3 | Monitorizacdo do QUAR 2010 2 Relatorios entregues Relatorio DRCAIg
0.1.4 | Elaboracao do Plano de Actividades Proposta concluida na Documento para
da DRCAIlg. para 2010, em 15 Fevereiro p . par DRCAIlg
. N data aprovagao superior
articulacdo com as UO
0.1.5 | Elaboragdo de proposta de orgcamento Agosto Proposta coAnclulda no DocumNento para MC/DRCAIlg
de 2011 més aprovagao superior
0.1.6 | Elaboragdo de propostas de
objectivos estratégicos e operacionais Proposta concluida na Documento para
para 0 QUAR da DRCAlg. para 2011 30 Outubro p 1ento par MC/DRCAlg
) . data aprovacao superior
e respectiva metodologia de
monitorizagao
0.1.7 | Elaboracao das listas nominativas das Divuleacio das listas | Péeina electronica da
transi¢des € manutengdes reportadas a 15 de Maio 8ag & DRCAlg.

01.01.09

na data

DRCAlg.

LT
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ACTIVIDADES E PROJECTOS NAO DIRECTAMENTE RELACIONADOS COM OS OBJECTIVOS ESTRATEGICOS

Objectivo Operacional — 02

Assegurar os meios informaticos e sistemas de informagéo

Indicadores de Realizacao

N.° Actividades / Accoes Meta Indicador Meio de Responsabilidade
Verifica¢ao

0.2.1 Instalacdo/ configuracdo do tipo de Fevereiro Data Slstema de controlo DRCAlg,
armazenamento interno

0.2.2 Consolidagdo do ambiente de Sistema de controlo
armazenamento de dados da Margo Data interno DRCAlg.
DRCAlg.

0.2.3 Reestljut'u ragao da pagina Dezembro Data Pégina electronica DRCAlg.
electrénica do servigo

0.2.4 Inventariacdo do material Sisterna de controlo
informatico da DRCAIlg (hardware Abril Data . DRCAlg.

mnterno

e software)

0.2.5 Planlﬁcfagao das necessidades Maio Data Slstema de controlo DRCAlg,
informaticas interno

0.2.6 AqHISI(;EiO de mate'rlal informatico Tunho Data Contrato DRCAlg,
em funcdo do planificado

8¢C
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ACTIVIDADES CORRENTES

0¢

Area Actividades Calendarlgagao/Perlodl Responsabilida
cidade de

Elaboracdo dos conteudos sobre as actividades para o sitio da DRCAlg. Variavel Todas as UO
Acorppanhamento Técnico do Conselho Coordenador de Avaliagcao dos Variavel DRCAlg.
Servigos

o Organizacdo e arquivo de processos, bem como todas as tarefas de

5 procedlmentf) necessarias, incluindo juncao de fotocopias e pedidos de Didrio DRCAlg,

& documentagao em falta

A Pesquisa e juncdo de documentos Diario DRCAlg.
Resposta a informagdes de organismos do MC Diério DRCAlg.
Resposta a pedidos de informagao de organismos externos ao MC Varidvel DRCAlg.
Emissdo de pareceres ao abrigo da Lei n.°107/2001, de 8 Setembro Diério DSBC
Colaboragao na actua}lzagao do 1'nvent~ar10 do cadastro dos bens imoéveis Variavel DSBC
classificados ou em vias de classificagao
Acompanhamento e fiscalizagdo de intervengoes fisicas em patrimonio Variavel DSBC
Inventariagdo de processos de Salvaguarda Diario DSBC

@) Apoio helpdesk aos processos de Salvaguarda Diario DSBC

2] ~ - . -

N Prestacao de apoio técnico a museus integrados na Rede Portuguesa de .

a) : , , o e~ Variavel DSBC
Museus e outros localizados na drea geografica da jurisdicdo da DRCAlg.
Proposicao a classificagdo de bens culturais imdveis e a defini¢do ou
redefinicao de zonas especiais de protecgao; Variavel DSBC
Instrug¢ao de processos sobre propostas, estudos e projectos para trabalhos Variavel DSBC

de construcao,
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§3

demolicdo, conservacao, remodelagdo, restauro, reutilizagdo, criagdo ou
transformacgdo de zonas verdes, incluindo os que se reportem a quaisquer
movimentos de terras ou dragagens, no tocante aos bens imoveis
classificados e em vias de classificacdo, as respectivas areas de proteccao e
imoveis nelas situados, de acordo com as orientacoes vinculativas definidas
pelo IGESPAR, I. P.;

DAR

Elaboracao de informagao sobre reconhecimento e qualificagdes

SN Variavel DAR
profissionais
Elaboracdo de informagao autorizada para recrutamento de pessoal Variavel DAR
Andlise de situagdes contratuais Variavel DAR
Pesquisa, tratamento e disponibilizagdo de legislacao, jurisprudéncia e o
quisa, , pon ¢ £15146A0, JUTISp Diario DAR
doutrina, nas areas de actuacdo do MC
Efectuar o tratamento estatistico da gestdo dos monumentos afectos Semanal DAR
Elaborar Relatérios de avaliagdo da gestdo dos monumentos afectos Trimestral DAR
Elaborar relatorios de afectagcdo e de abate de equipamento informaético, de
i t itori tel icacod t t .y
equipamento §1e escritorio e de telecomunicagdes e ou ro, man endo Varidvel DAR
actualizado o inventario dos bens, bem como a sua localizagao fisica
A rar ndimento relati 1vidas r itan Pr imen .
ssegurar o atendimento relativo a dividas respeitantes a Procedimentos Variavel DAR
Concursais
Assegurar o acompanhamento dos contratos de Emprego - Insercao Diério DAR
Assegurar a gestao dos processos individuais dos funcionarios Diério DAR
A i t inistrati laci t o
ssegurar os Prpcedlmen os administrativos relacionados com os aspectos Diério DAR
da relagao juridica de emprego
Elaborar listas normativas de transi¢des ¢ manutengoes Abril DAR
arantir r imentos administrativos inerentes a alteraca
G an os procedime os’('l strativos inerentes eracdo de Anual DAR
posicionamento remuneratorio
Garantir os procedimentos administrativos inerentes a assiduidade, férias, i
Diario DAR

faltas ¢ licengas e beneficios sociais dos funcionarios
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43

DPDC

Apoio helpdesk aos agentes culturais da regido Didrio DPDC
Instru¢do de processos de apoio a Accdo Cultural 1.° Trimestre DPDC
Analise e proposta de apoios a Ac¢do Cultural 2.° trimestre DPDC
Acompanhamento e fiscalizacdo de apoios Permanente DPDC
Divulgacao de actividades culturais Variavel DPDC
Dinamizag¢do de eventos em monumentos Variavel DPDC
Reah;agao de acgdes tecn}cas necessarias a execugdo da politica cultural Variavel DPDC
nos diversos dominios de intervengao

Acompanhamento e fiscalizacao das actividades realizadas pelas estruturas Anual DPDC

apoiadas pelo MC/DGArtes
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ORCAMENTO DE ESTADO
ORCAMENTO DE DESPESA

2010/01/28 Pag. 1de 3
ORCAMENTO: 2010 Orgcamento de Estado
SERVICO: 2289 DIRECCAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
ORGANICA : 160020800 DIRECCAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
PROGRAMA MEDIDA | FUNCIONAL | ECONOMICA | RUBRICA |ACTIVIDADE PROJECTO FONTE FIN. PROPOSTO APROVADO

020 036 2053 010103 00.00 258 00000.00000 111 806.693 806.693

020 036 2053 010110 00.00 258 00000.00000 111 1.404 1.404

020 036 2053 010113 00.00 258 00000.00000 111 59.871 59.871

020 036 2053 010114 00.00 258 00000.00000 111 136.487 136.487

020 036 2053 010213 PD.00 258 00000.00000 111 5.500 5.500

020 036 2053 01 0303 00.00 258 00000.00000 111 6.266 6.266

020 036 2053 01 0305 A0.BO 258 00000.00000 111 23.818 23.818

020 036 2053 04 08 02 00.00 258 00000.00000 111 22.711 22,711

020 036 2053 06 02 03 R0.00 258 00000.00000 111 27.250 27.250

TOTAL DA FONTE FINANCIAMENTO 1.090.000 1.090.000

020 036 2053 010103 00.00 258 00000.00000 123 12.000 12.000

020 036 2053 010109 00.00 258 00000.00000 123 65.129 65.129

020 036 2053 010111 00.00 258 00000.00000 123 18.000 18.000

020 036 2053 010114 00.00 258 00000.00000 123 2.500 2.500

020 036 2053 0102 02 00.00 258 00000.00000 123 3.000 3.000

020 036 2053 0102 04 00.00 258 00000.00000 123 3.000 3.000

020 036 2053 0102 14 00.00 258 00000.00000 123 1.000 1.000

020 036 2053 01 0305 A0.A0 258 00000.00000 123 130.213 130.213

020 036 2053 02 01 02 00.00 258 00000.00000 123 5.200 5.200

020 036 2053 02 01 04 00.00 258 00000.00000 123 2.500 2.500

020 036 2053 020108 00.00 258 00000.00000 123 10.000 10.000

020 036 2053 020116 00.00 258 00000.00000 123 43.500 43.500

020 036 2053 020118 00.00 258 00000.00000 123 50 50

020 036 2053 020121 00.00 258 00000.00000 123 2.500 2.500

020 036 2053 020201 00.00 258 00000.00000 123 27.000 27.000

020 036 2053 02 02 02 00.00 258 00000.00000 123 25.000 25.000

020 036 2053 02 02 06 00.00 258 00000.00000 123 7.400 7.400

020 036 2053 02 02 09 A0.00 258 00000.00000 123 5.000 5.000

R_205

2010-01-28 10:01:16
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ORCAMENTO: 2010 Orgcamento de Estado
SERVICO: 2289 DIRECGAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
ORGANICA : 160020800 DIRECGAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
PROGRAMA MEDIDA | FUNCIONAL | ECONOMICA | RUBRICA |ACTIVIDADE PROJECTO FONTE FIN. PROPOSTO APROVADO
020 036 2053 02 02 09 B0.00 258 00000.00000 123 500 500
020 036 2053 02 02 09 C0.00 258 00000.00000 123 5.000 5.000
020 036 2053 02 02 09 D0.00 258 00000.00000 123 5.000 5.000
020 036 2053 02 02 09 F0.00 258 00000.00000 123 5.000 5.000
020 036 2053 0202 10 00.00 258 00000.00000 123 1.000 1.000
020 036 2053 020211 00.00 258 00000.00000 123 500 500
020 036 2053 02 02 12 00.00 258 00000.00000 123 2.000 2.000
020 036 2053 0202 13 00.00 258 00000.00000 123 1.000 1.000
020 036 2053 0202 13 00.00 105 00000.00000 123 3.600 3.600
020 036 2053 02 02 15 B0.00 258 00000.00000 123 2.000 2.000
020 036 2053 02 02 17 00.00 258 00000.00000 123 500 500
020 036 2053 02 02 19 C0.00 258 00000.00000 123 2.500 2.500
020 036 2053 02 02 20 B0.00 109 00000.00000 123 20.000 20.000
020 036 2053 0202 20 B0.00 258 00000.00000 123 11.808 11.808
020 036 2053 0202 20 B0.00 105 00000.00000 123 39.600 39.600
020 036 2053 020221 00.00 258 00000.00000 123 1.000 1.000
020 036 2053 02 02 25 00.00 258 00000.00000 123 5.000 5.000
020 036 2053 04 07 01 00.00 105 00000.00000 123 70.000 70.000
020 036 2053 04 08 02 00.00 258 00000.00000 123 5.000 5.000
020 036 2053 06 02 03 R0.00 258 00000.00000 123 32.500 32.500
020 036 2053 07 01 07 A0.BO 258 00000.00000 123 3.000 3.000
020 036 2053 07 01 09 A0.BO 258 00000.00000 123 500 500
020 036 2053 07 03 05 00.00 109 00000.00000 123 720.000 720.000
TOTAL DA FONTE FINANCIAMENTO 1.300.000 1.300.000
TOTAL DA ORGANICA 2.390.000 2.390.000
ORGANICA : 169501000 DIRECGAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
R_205
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ORCAMENTO: 2010 Orgcamento de Estado
SERVICO: 2289 DIRECGAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
ORGANICA : 169501000 DIRECGAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
PROGRAMA MEDIDA | FUNCIONAL | ECONOMICA | RUBRICA |ACTIVIDADE PROJECTO FONTE FIN. PROPOSTO APROVADO
020 036 2053 020214 B0.00 000 06631.00001 111 70.000 70.000
020 036 2053 0202 20 B0.00 000 06627.00001 111 5.000 5.000
020 036 2053 02 02 20 B0.00 000 06631.00001 111 17.614 17.614
020 036 2053 0202 20 B0.00 000 06632.00001 111 70.000 70.000
020 036 2053 07 01 08 A0.BO 000 06627.00001 111 25.000 25.000
020 036 2053 07 03 05 00.00 000 06631.00001 111 382.386 382.386
020 036 2053 07 03 05 00.00 000 06632.00001 111 30.000 30.000
TOTAL DA FONTE FINANCIAMENTO 600.000 600.000
TOTAL DA ORGANICA 600.000 600.000
TOTAL DO SERVICO 2.990.000 2.990.000
R_205
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ORCAMENTO DE ESTADO 2010

MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS
Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo Pag. 1
Ministério: 16 - CULTURA
Secretaria: 0- CULTURA
Capitulo: 02 - SERVICOS DE APOIO CENTRAL E REGIONAL,ESTUDOS,COORDENAGAO E COOPERACAO
Diviséo: 08 - DIRECGCAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
FONTES DE FINANCIAMENTO
TOTAL
CLASS. RECEITAS RECEITAS CONSIGNADAS DESPESAS
PROGMED FUNC| conomica DESPESA GERAIS . - FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS | (EM EUROS)
A CONVERTER | SEM TRANSICAO | COM TRANSICAO COESAO
DE SALDOS DE SALDOS
020 CULTURA
036 SERVIGOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIGIOSOS - CULTURA
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES
2053  |01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE FUNCAO PUBLICA 806 693 12 000 818 693
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAO 65 129 65 129
01.01.10 GRATIFICACOES 1404 1404
01.01.11 REPRESENTACAO 18 000 18 000
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEICAO 59 871 59 871
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL 136 487 2500 138 987
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 3000 3000
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 3000 3000
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS
01.02.13.PD PREMIOS DE DESEMPENHO 5500 5500
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 1000 1000
01.03 SEGURANCA SOCIAL
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANCAS E JOVENS 6 266 6 266
01.03.05 CONTRIBUICOES P/ A SEGURANCA SOCIAL
01.03.05.A0 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
01.03.05.A0.A0 CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 130 213 130 213
01.03.05.A0.B0 SEGURANCA SOCIAL 23818 23818
Total do agrupamento 1040 039 234 842 1274881
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.01 AQUISICAO DE BENS
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 5200 5200
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 2500 2500
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 10 000 10 000
02.01.16 MERCADORIAS PARA A VENDA 43500 43500
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTACAO TECNICA 50 50
02.01.21 OUTROS BENS 2500 2500
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALACOES 27 000 27 000
02.02.02 LIMPEZA E HIGIENE 25000 25000
02.02.06 LOCACAO DE MATERIAL DE TRANSPORTE 7 400 7 400
02.02.09 COMUNICACOES
02.02.09.A0 ACESSOS A INTERNET 5000 5000
02.02.09.B0 COMUNICACOES FIXAS DE DADOS 500 500
02.02.09.CO COMUNICACOES FIXAS DE VOZ 5000 5000
02.02.09.D0 COMUNICACOES MOVEIS 5000 5000
02.02.09.FO OUTROS SERVICOS DE COMUNICACOES 5000 5000
02.02.10 TRANSPORTES 1000 1000
Fonte: MF/DGO 2009-12-29



ORCAMENTO DE ESTADO 2010

MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS
Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo Pag. 2
Ministério: 16 - CULTURA
Secretaria: 0 - CULTURA
Capitulo: 02 - SERVICOS DE APOIO CENTRAL E REGIONAL,ESTUDOS,COORDENACAO E COOPERACAO
Divisao: 08 - DIREC(;/:\O REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
FONTES DE FINANCIAMENTO AL
CLASS. RECEITAS RECEITAS CONSIGNADAS
PROGMED |FUNC| economica DESPESA GERAIS - - FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS (EDESEPUESS;
A CONVERTER SEM TRANSICAO | COM TRANSICAO COESAO
DE SALDOS DE SALDOS
020 CULTURA
036 SERVIGOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIGIOSOS - CULTURA
02.02.11 REPRESENTACAO DOS SERVICOS 500 500
02.02.12 SEGUROS 2000 2000
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 4600 4600
02.02.15 FORMACAO
02.02.15.B0 OUTRAS 2000 2000
02.02.17 PUBLICIDADE 500 500
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA
02.02.19.CO OUTROS 2500 2500
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.B0 OUTROS 71 408 71 408
02.02.21 UTILIZACAO DE INFRA-ESTRUTURAS DE TRANSPORTES 1000 1000
02.02.25 OUTROS SERVICOS 5000 5000
Total do agrupamento 234 158 234158
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.07 INSTITUIGOES S/ FINS LUCRATIVOS
04.07.01 INSTITUIGOES S/ FINS LUCRATIVOS 70 000 70 000
04.08 FAMILIAS
04.08.02 OUTRAS 22711 5000 27711
Total do agrupamento 22711 75 000 97 711
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 OUTRAS
06.02.03.R0 RESERVA 27 250 32500 59 750
Total do agrupamento 27 250 32 500 59 750
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.A0 ADMINISTRACAO CENTAL - ESTADO
07.01.07.A0.B0 OUTROS 3000 3000
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO
07.01.09.A0 ADMINISTRACAO CENTAL - ESTADO
07.01.09.A0.B0 OUTROS 500 500
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO
07.03.05 BENS DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 720 000 720 000
Total do agrupamento 723 500 723 500
Total da medida 1090 000 1300 000 2390 000
Total do programa 1090 000‘ 1300 000‘ 2390 000‘
Total da divisdo 1090 000 1300 000 2390 000
Total do capitulo 1090 000 1 300 000 2390 000

Fonte: MF/DGO

2009-12-29



ORCAMENTO DE ESTADO 2010

MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS
Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo Pag. 3
Ministério: 16 - CULTURA
Secretaria: 0- CULTURA
Capitulo: 02 - SERVICOS DE APOIO CENTRAL E REGIONAL,ESTUDOS,COORDENAGAO E COOPERACAO
Diviséo: 08 - DIRECGCAO REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
FONTES DE FINANCIAMENTO TOTAL
CLASS. RECEITAS RECEITAS CONSIGNADAS DESPESAS
PROGMED |FUNC| economica DESPESA GERAIS - - FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS | (EM EUROS)
A CONVERTER | SEM TRANSICAO | COM TRANSICAO COESAO
DE SALDOS DE SALDOS
Total do funcionamento 1090 000 1 300 000 2390 000
2009-12-29

Fonte: MF/DGO



ORCAMENTO DE ESTADO 2010

MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS
Mapa Final do Projecto de Orgcamento do Servigo Pag. 4
Ministério: 16 - CULTURA
Secretaria: 9 - MCUL - INVESTIMENTOS DO PLANO
Capitulo: 50 - INVESTIMENTOS DO PLANO
Diviséo: 10 - DIRECQ/:\O REGIONAL DE CULTURA DO ALGARVE
FONTES DE FINANCIAMENTO
TOTAL
CLASS. RECEITAS RECEITAS CONSIGNADAS
PROG|MED [FUNC 4 DESPESA FUNDO DESPESAS
ECONOMICA GERAIS » - FEDER C FSE FEOGA OUTRAS (EM EUROS)
A CONVERTER SEM TRANSICAO | COM TRANSICAO COESAO
DE SALDOS DE SALDOS
020 CULTURA
001 SERV. GERAIS DA A.P. - ADMINISTRAGAO GERAL
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
2053 |02.02.20.BO OUTROS 5000 5000
Total do agrupamento 5 000 5 000
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO
07.01.08.A0 ADMINISTRACAO CENTAL - ESTADO
07.01.08.A0.B0 OUTROS 25000 25000
Total do agrupamento 25 000 25 000
Total da medida 30 000 30 000
036 SERVICOS CULTURAIS, RECREATIVOS E RELIGIOSOS - CULTURA
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA
2053 02.02.14.B0 OUTROS 70 000 70 000
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.B0 OUTROS 87614 87614
Total do agrupamento 157 614 157 614
07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO
07.03.05 BENS DO PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 412 386 412 386
Total do agrupamento 412 386 412 386
Total da medida 570 000 570 000
Total do programa 600 000 600 000
Total da diviséo 600 000 600 000
Total do capitulo 600 000 600 000
| |
Total dos investimentos do plano 600 000 600 000
Total do ministerio 1 690 000 1 300 000 2 990 000
Fonte: MF/DGO 2009-12-29
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Ficha de Projecto

Designacao Codigo

Projecto 6627: Implementagdo de instrumentos de S10
moderniza¢do administrativa na DRCAlg

Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve 2009/2010
Objectivos

Reformular e actualizar a pagina da internet para divulgacdo e comunicagao entre a
DRCALg. e os cidadaos;
Renovar os meios informaticos.

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

— i ek N = N e ek

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Dotacao Inicial - 30.000€

Rubricas
07.01.08 AOBO —25.000€
02.02.20 B0 — 5.000€

Recursos a obter

Contratacdo de servigos para o fornecimento da estrutura/design da pag. Web;
Contratagdo do fornecimento do Software/Hardware
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Ficha de Projecto

Designacao Codigo

Projecto 6631: Valorizagdo do Patrimonio Arquitecténico do S10
Algarve - Sedimentac¢do e Criagdo de «Marcasy Culturais

Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve 2009/2010
Objectivos

Realizar ac¢des de valorizagao do Patrimonio Arquitectonico do Algarve,
nomeadamente estudos e projectos de intervengado, obras de recuperacao, reabilitacdo e
obras em monumentos em risco.

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

—_— = N = RN = =

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Dotacao Inicial - 470.000€

Receita propria/Mecenas — 45.000€
Rubricas

07.03.05 —382.386€

07.03.05 —45.000€

02.02.20 BO—17.614€

02.02.14 BO — 70.000€

Recursos a obter

Contratacdo de servigos para a realizagdo de estudos e projectos;
Contratagdo para a realizacdo de empreitadas
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Ficha de Projecto
Designacao Codigo
Projecto 6632: Fruicdo Publica do Patriménio - Animacgao e S10
Divulga¢do de Monumentos e Sitios
Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve 2009/2010

Objectivos

Realizar ac¢des de divulgagdo e animagdo, em monumentos € sitios arqueologicos,
susceptiveis de potenciar fluxos significativos de visitantes, desenvolvendo tematicas
que contribuirdo para o aumento do conhecimento e da fruigao publica do patriménio

algarvio.

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

— e et N = U DN e

Materiais \

Rede de comunicagdes e dados
Material de Escritorio
Viatura

Financeiros \

Dotacao Inicial - 100.000€
Rubricas

07.03.05 — 30.000€
02.02.20 BO — 70.000€

Recursos a obter

Contratacdo de servigos para a realizagdo de eventos e para a divulgacao
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Ficha de Actividade
Designacio Codigo
Gestao Administrativa S10
Responsabilidade Calendarizagao
Direcgao Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Assegurar as condic¢des de infra-estruturas humanas, instalagdes, energia, bens de
consumo, comunicagdes ¢ outras necessarias ao funcionamento do servigo.
Assegurar o cumprimento as actividades regionais que pela sua natureza nao se
integrem nos planos nacionais de intervencao cultural.

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

—_— =N NN RN =

Materiais \

Rede de comunicagdes e dados
Material de Escritorio
Viatura

Financeiros \

FF-111

1.090.000€

Rubricas

01.01.03 00 — 806.693€
01.01.10 00 — 1.404€
01.01.13 00 - 59.871€
01.01.14 00 — 136.487€
01.02.13 BD — 5.500€
01.03.03 00 — 6.266€
01.05.05 A0 BO —23.818€
04.08.02 00 —22.711€
06.02.03 RO —27.250€
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FF - 123

1.300.000€

Act. 258 — 446.800€
Rubricas

01.01.03 00 — 12.000€
01.01.09 00 — 65.129€
01.01.11 00 — 18.000€
01.01.14 00 —2.500€
01.02.02 00 — 3.000€
01.02.04 00 — 3.000€
01.02.14 00 — 1.000€
01.03.05 AOAO —130.213€
02.01.02 00 — 5.200€
02.01.04 00 —2.500€
02.01.08 00 — 10.000€
02.02.16 00 —43.500€
02.01.18 00 — 50.000€
02.01.21 00 —2.500€
02.02.01 00 —27.000€
02.02.02 00 — 25.000€
02.02.06 00 — 7.400€
02.02.09 A0 — 5.000€
02.02.09 B0 - 500€
02.02.09 CO - 5.000€
02.02.09 DO — 5.000€
02.02.09 FO — 5.000€
02.02.10 00 — 1.000€
02.02.11 00 — 500€
02.02.12 00 — 2.000€
02.02.13 00 — 1.000€
02.02.15 B0 — 2.000€
02.02.17 00 — 500€
02.02.19 CO - 2.500€
02.02.20 BO - 11.808€
02.02.21 00 — 1.000€
02.02.25 00 — 5.000€
04.08.02 00 — 5.000€
06.02.03 RO — 32.500€
07.01.07 A0 BO — 3.000€
07.01.09 A0 BO — 500€

Act. 105 - 113.200€

02.02.13 00 3.600€
02.02.20 BO 39.600€
04.07.01 00 70.000€
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Act. 109 — 740.000€
02.02.20 BO 20.000€
07.03.05 00 720.000€

Recursos a obter
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Apoio a Acgdo Cultural no Algarve S10
Responsabilidade Calendarizacio
Direcc¢ao Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Apoiar a promogao e a divulgacdo de iniciativas culturais, desenvolvidas por agentes
associativos do Algarve, de cardcter nao profissional, nos dominios artisticos e da

cultura tradicional.

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

—_— e e e = DN DN

Materiais \

Rede de comunicagdes e dados
Material de Escritorio
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Estruturas apoiadas pelo MC S10
Responsabilidade Calendarizacio
Direcc¢ao Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Assegurar o acompanhamento e a fiscaliza¢do das actividades desenvolvidas pelas

estruturas apoiadas pelo Ministério da Cultura

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

ik kN b

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter

Contratagdo de servigos de 2 especialistas
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Accao educativa para a salvaguarda e divulgacdo nos S10
monumentos afectos 8 DRCAlg.
Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Realizar ac¢des educativas, visitas tematicas em monumentos afectos e outras ac¢des
que contribuam para a divulgacdo do patriménio, nomeadamente a edi¢ao de
publicacdes de interesse historico e cultural, roteiros e brochuras de apoio a visitas

escolares

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

— e et e e INOND e

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter

Contratagdo de servigos de concepcao grafica, edicdo e divulgacdo
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Accoes de conservagao, restauro ¢ valorizagao S10
Responsabilidade Calendarizacio
Direcc¢ao Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Propor ao IGESPAR intervengdes prioritarias em patrimonio arquitecténico e
arqueologico classificado ou em vias de classificacao assegurando a respectiva

execucao.

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

—_— = N = RN = =

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter

Contratagdo de servigos
Contratacdo de empreitadas
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Estudo de salvaguarda e patrimonio arquitectonico e S10
arqueoldgico
Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Emitir pareceres sobre estudos e projectos de obras em monumentos e dentro de
serviddes administrativas ao patrimonio cultural de acordo com as orientagdes

definidas pelo IGESPAR

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

—_ = = = N = =

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Apoio técnico a museus integrados na Rede Portuguesa de S10
Museus e a outros localizados no Algarve
Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Participar em reunides, colaborar nas actividades dos museus, elaborar relatoérios e
proceder a inventaria¢do de reservas dos museus pertencentes da Regido do Algarve

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Assistente Técnico
Telefonista
Motorista

— e et N =

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Inventariacdo de patrimdnio arquitectonico e arqueologico S10
classificado
Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Colaborar com o IGESPAR na actualizagao do inventario e do cadastro dos bens

imoveis classificados ou em vias de classificagao

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Assistente Técnico
Telefonista
Motorista

— e G N =

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Gestao e optimizacao dos recursos Informaticos da DRCAIg S10
Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Optimizar o sistema informatico de armazenamento e gestao da DRCAIg de modo a

melhorar as condi¢des dos postos de trabalho

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista

Motorista

— ke N e

Materiais \

Rede de comunicagdes e dados
Material de Escritorio
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter

Contratacdo de servigos a empresa de informatica
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Ficha de Actividade
Designacio Codigo
Gestao dos monumentos afectos, lojas, bilheteiras e S10
funcionamento
Responsabilidade Calendarizagao
Direcgao Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Assegurar o funcionamento dos monumentos, das lojas através de uma gestao dindmica
com actualizag¢do de produtos de marca cultural e das bilheteiras, proporcionando uma

boa fruicao ao visitante.

Recursos a afectar

Humanos \
Director Regional 1
Chefe de Divisao 1
Técnico Superior 2
Coordenador Técnico 1
Assistente Técnico 16
Assistente Operacional 11
Telefonista 1
Motorista 1

Materiais \

Rede de comunicagoes e dados
Material de Escritério
Viatura

Financeiros \

Recursos a obter

Contratagdo de servigos para manutenc¢ao
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Ficha de Actividade
Designacao Codigo
Programa de Requalificacdao e Valorizagdo do Promontoério de S10
Sagres
Responsabilidade Calendarizacio
Direc¢do Regional de Cultura do Algarve Janeiro/Dezembro

Objectivos

Dar continuidade ao programa ancora de requalificacao e valorizagcdo do Promontorio

de Sagres

Recursos a afectar

Humanos \

Director Regional
Director de Servigos
Chefe de Divisao
Técnico Superior
Coordenador Técnico
Assistente Técnico
Assistente Operacional
Telefonista 1
Motorista 1

W = N DN = =

[S—
[S—

Materiais \

Rede de comunicagdes e dados
Material de Escritorio
Viatura

Financeiros \

A transitar de 2009 - 720.000€
A candidatar ao PIT, QREN, PIPITAL — 3.200.000€

Recursos a obter

Contratagdo da gestao do programa
8 Contratagdes de prestacao de servigos
6 Contratagdes de empreitadas
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Mapa de Pessoal - Artigo n° 5° da Lei n°® 12-A/2008¢ 27/2 (Vinculos, Carreiras e Renuneracdes)
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. . ~ AREA FORMAGA POSTOS DE ~
ATRIBUICOES/COMPETENCIAS/ACTIVIDADES UNIDADE ORGANIC A CARGOS/CARREIRA/CAT O, GAO OSTOS OBSERVACOES
EGORIA ACADEMICA TRABALHO
Previstas no Decreto-Regulamentar n° 34/2007, de |Direc¢do Regional de Cultura do : .
Director Regional 1
29/3 Algarve
Direccao de Servigos dos Bens
Culturais

Previstas na Portaria n® 373/2007, 30/3 Director de Servigcos 1
Acompanhamento e colabora¢éo na inventariacao Direccao de Servigos dos Bens
sistemética e actualizada dos bens que integram o |Culturais
patriménio arquitectonico e arqueoldgico e apoiar a Licenciatura em Historia
gestdo dos monumentos e iméveis afectos o .

Técnico Superior 2
Emissdo de pareceres sobre planos, projectos, Direccao de Servigos dos Bens
trqbalhos e mtervengoes de |rT|c'|at|va puphca ou ) Culturais Licenciatura em
privada com |mpact9 a,rqu_eologlco e apoiar a gestao Histéria/arqueologia
dos monumentos e iméveis afectos o .

Técnico Superior 1
Emissdo de pareceres sobre processos de Direccao de Servigos dos Bens
licenciamento em imoéveis e sitios classificados, ou  [Culturais Li . 1 posto ainda por preencher -
em vias de classificacéo e respectivas zonas de |():Aen0|.atura em P porp
protecc&o.Colaboragao na realizagéo de projectos e rquitectura concurso em curso
acc¢des no dominio do patrimonio arqueolégico. Técnico Superior 2
Assegura a execucgdo de programas de estudo e Direccao de Servigos dos Bens
salvaguarda do patriménio arquitectonico e Culturais
arqueoldgico bem como conservac&o, restauro e 12° ano
valorizagao. ) o

Assistente Técnico 1




Apoio as actividades de suporte integrado nas areas
da salvaguarda e valorizag&o do patriménio
arquitectonico e arqueolégico

Direccao de Servigos dos Bens
Culturais

Assistente Técnico

12° ano

Portaria n® 395/2007, de 30/3 e Despacho n°®
26267/2007, DR n° 246,22 série de 21-12-2007

Promocgéo e Dinamizag&o Cultural

Chefe da Divisao

Propor e acompanhar intervencdes de manutencéo e
restauro em monumentos.

Promocéo e Dinamizag&o Cultural

Técnico Superior

Licenciatura em Engenharia

Acompanhar o desenvolvimento dos apoios a
iniciativas culturais locais ou regionais que nao
integrem programas de ambito nacional; emitir
pareceres culturais.

Promocgéo e Dinamizag&o Cultural

Técnico Superior

Licenciatura em
Economia/Histéria

Dinamizar e assegurar 0s servigos educativos, bem
como apoiar a logistica nos monumentos afectos.

Promocéo e Dinamizag&o Cultural

Técnico Superior

Licenciatura em Histéria

Assegurar o acompanhamento das actividades e a
fiscalizag&o das estruturas apoiadas pelo Ministério
da Cultura

Promogéo e Dinamizag&o Cultural

Técnico Superior

Licenciatura em Estudos
teatrais

Gerir os monumentos conjunto e sitios e assegurar
as condicdes para a sua fruigao pelo publico e apoio
4 organizacgao da D.R.

Promocgéo e Dinamizagéo Cultural

Técnico Superior

Licenciatura em Sociologia

Portaria n° 395/2007, de 30/3 e Despacho n°
26246/2007, DR n° 220 , 22 série de 15-11-2007

Divisdo de Administragcdo e Recursos

Chefe de Divisao

Licenciatura em Direito

Acompanhamento contabilistico e financeiro, de
forma integrada, as actividades desenvolvidas pelo
servico

Divisdo de Administragcdo e Recursos

Técnico Superior

Licenciatura em Patriménio
Cultural




Gerir os monumentos conjunto e sitios e assegurar
as condicdes para a sua fruigdo pelo publico.

Divisdo de Administragcdo e Recursos

Técnico Superior

Licenciatura em Gestédo
financeira

Coordena e assegura a gestédo, administragao

e desenvolvimento dos Recursos Humanos, bem
como elabora toda a informac&o relativa a esta area
Coordena e assegura a execucao das actividades de
expediente geral, distribuicdo de correspondéncia,
processos

e arquivo na Direccéo Regional de Cultura e
atendimento telefénico

Divisdo de Administracdo e Recursos

Coordenador Técnico da
Seccédo de Recursos
Humanos, Expediente e
Arquivo

Curso Geral/
Complementar/12° Ano

Coordena e assegura 0 apoio contabilistico e
financeiro, de forma integrada, as actividades
desenvolvidas pelo servico

Divisdo de Administracdo e Recursos

Coordenador Técnico da
Seccédo Recursos
Financeiros e Logisticos

Curso Geral/
Complementar/12° Ano

Assegura 0 apoio contabilistico e financeiro, de forma
integrada; as actividades desenvolvidas pelo servigo

Divisdo de Administragcdo e Recursos

Assistente Técnico

Curso Geral/
Complementar/12° Ano

1 posto ainda por preencher -
CONCUrso em curso

Presta apoio técnico-administrativo nas areas de
gestao de recursos humanos e recursos financeiros e
logisticos no Monumento de Sagres

Divisdo de Administracdo e Recursos

Assistente Técnico

Curso Geral/
Complementar/12° Ano

Executa os procedimentos desenvolvidos na area de
Recursos Humanos, Expediente e Arquivo e apoiar
técnica e administrativamente o Director da Entidade

Divisdo de Administracdo e Recursos

Assistente Técnico

Curso Geral/
Complementar/12° Ano

1 posto ainda por preencher -
CONCUrso em curso

Executa os procedimentos desenvolvidos na area de
Contabilidade e Apoia técnica e administrativamente
o Director da Entidade

Divisdo de Administracdo e Recursos

Assistente Técnico

Curso Geral/
Complementar/12° Ano




Zela pela integridade do patrimoénio que lhe esta
confiado .Executa as tarefas de vigilancia e
seguranca diurnas sobre os bens moveis e imoéveis,
acolhe o publico, orienta, encaminha e presta
informacdes de caracter geral sobre o patriménio, as
coleccdes e espécies, sobre organizagdo e o
funcionamento dos servigos, Assegura o servigo de
bilheteira e da loja

Divisdo de Administracdo e Recursos

Assistente Técnico

12° ano

16

Conducéo das viaturas para transporte de pessoal
ou materiais.

Divisdo de Administracdo e Recursos

Assistente Técnico

Escolaridade obrigatoria

Executa os procedimentos ao economato, expediente
geral, distribuicdo de correspondéncia, processos e
arquivo da Direcgéo Regional de Cultura, bem como,
presta apoio administrativo a Direcgao

Divisdo de Administracdo e Recursos

Assistente Operacional

Escolaridade obrigatéria

Atende, reencaminha e executa as chamadas
telefénicas.

Divisdo de Administracdo e Recursos

Assistente Operacional

Escolaridade obrigatoria

Exerce fungdes /actividades inerentes & sua categoria
no ambito da unidade orgénica a que pertence

Divisdo de Administragcdo e Recursos

Assistente Operacional

Escolaridade obrigatéria

Vigilancia e seguranga nocturnas sobre bens méveis
e imoveis

Divisdo de Administragcéo e Recursos

Assistente Operacional

Escolaridade obrigatéria

Limpeza das valéncias do Monumento e controle de
existéncias de produtos de limpeza

Divisdo de Administragcdo e Recursos

Assistente Operacional

Escolaridade obrigatéria

Total

53
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Direc¢do Regional de Cultura do Algarve

PLANO DE FORMACAO PARA 2010

O Plano de Formagdo para 2010 foi elaborado com base no diagnéstico das
necessidades de formagdo apresentado pelas diversas unidades organicas que integram a
DRCAIg., tendo presente a disponibilidade orgamental e a adequagdo dos conteudos

programaticos as suas atribuigdes.

A proposta de formagdao externa — integra um elenco mais vasto de cursos, com
incidéncia na éarea de atribui¢des especificas das unidades organicas desta Direc¢do
regional e dos projectos em curso, espelhados no plano de actividades para 2010,

abrangendo nomeadamente as seguintes areas:

e (Qestdo de Recursos Humanos
e Assuntos Juridicos

e Gestao Orcamental
A previsao total dos custos de formacgao sera cerca de 2.000 €, garantindo-se contudo,

idéntica previsdo de qualificacdo e aquisicdo de competéncias por parte dos

trabalhadores deste Servico, relativamente a adquirida em anos anteriores.
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Plano de Formacao 2010

FORMACAO EXTERNA
N° TRABALHADORES POR CARGO/CARREIRA R
AREAS < TOTAL DOS ENTIDADE
0 CURSOS Duracgéao DE CUSTOS
TEMATICAS ¢ Dirigentes | Técnico Sup. | Assist. Técnico | FORMANDOS | FORMADORA =
O Novo Modelo de Gestéo
%) de Recursos Humanos
e (Vinculos, Carreiras e 35 INA 0,00
<§( Remuneracgées)
S ~
2 Recrutamento e Seleccdo 35 2 2 INA 400,00
” (Procedimento Concursal)
O
7 . e
& Entrewsz:a d_e Avaliagdo de 24 INA 0.00
8 Competéncias
Ly
Sj A Protecgdo Social na A. P. 35 INA 0,00
Q
O ~ . ~
< Gestéo e Avaliagéo do 35 1 1 INA 200,00
b) Desempenho
L . -
Q) LR_eg/me de Férias, Faltas e 35 INA 0.00
icengas
TOTAL DAS INSCRICOES 1 0 2 3
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ASSUNTOS JURIDICOS

Regime de Contrato de
Trabalho em Fungbes
Pablicas

30

INA

800,00

Estatuto Disciplinar dos
Trabalhadores da A. P.

28

INA

0,00

O Novo regime de
Contratagdo
Publica:Empreitadas

INA

0,00

O Novo regime de
Contratagdo
Publica:Aquisicéo Bens e
Servigos

15

INA

0,00

Cédigo do Procedimento
Administrativo

INA

0,00

TOTAL

L9






