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Atribuigdes/competéncias/atividades

Unidade orgéanica (1)

Cargos/carreiras/categorias

Diretora-
Regional

Diretor de
servigos (1)

Chefe de
diviséo
(1)

Técnico
superior

Coordenador
técnico

Assistente
técnico

Assistente
operacional

Area de
formacgéo
académica e/ou
profissional

N° de postos
de trabalho

OBS (a,b)

Direg&o - Coordenagéo

Apoio juridico a todas as areas da DRC Algarve -
pessoal, associativismo e salvaguarda,
acompanhamento dos procedimentos de aquisi¢&do
de servicos.

Qualidade; Formag&o; Monitorizagéo; Erasmus

Motorista da Dire¢&o. Apoio logisticos nas
deslocacGes e material.

Secretéria da Direcdo

Direcdo Regional -
Decreto-Lei n°
114/2012, de 25 de maio

Direcéo - Coordenacao

Elaboracéo de pareceres na area de engenharia
civil, realizacéo de planos de manutengéo,
acompanhamento da execucédo de obras de e de
lexecugdo dos planos de manutengdo dos
monumentos afetos.

Elaboracéo de paraceres na area de iméveis
classificados e em vias de classificagéo, realizagdo
de estudos sobre o patriménio cultural algarvio e
|sobre os monumentos afetos.

Elaborar pareceres de salvaguarda. Monitorizar o
estado de conservagédo do patriménio arqueoldgico
e propor as iniciativas pertinentes para a sua
salvaguarda. Realizar estudos sobre o patriménio
cultural algarvio e sobre os monumentos afetos.
Propor a realizagéo de trabalhos arqueolégicos
nos monumentos afetos.

Elaborar pareceres de salvaguarda, realizar
estudos e projetos, monitorizar o estado de
conservacédo dos iméveis classificados e propor
planos de intervencéo prioritaria nos monumentos
da regido. Acompanhar as intervencdes em bens
culturais iméveis classificados.

Monitorizar o estado de conservacéo dos iméveis
classificados e propor as iniciativas pertinentes
para a sua conservacao e restauro.

Elaborar pareceres de salvaguarda. Propor acdes
de conservacéo e restauro de bens méveis e
integrados de relevante interesse cultural.

Informar os servigos e organismos na dependéncia
do membro do Governo responsavel pela area da
Cultura sobre as atividades desenvolvidas pela
Direcéo Regional de Cultura do Algarve, bem
como disponibilizar quaisquer elementos que por
estes lhe sejam solicitadas.

Conceber, planear e implementar projetos
educativos para os monumentos afetos a Dire¢do
Regional de Cultura do Algarve. Propor agées de
salvaguarda, divulgagéo e valorizagéo do
patriménio cultural material e imaterial, de criagdo
artistica, de fruicio e de incremento de difusdo do
conhecimento dos bens classificados e de
relevante interesse cultural.

processos de salvaguarda e a gestdo dos
monumentos afetos.

/Apoio Administrativo 8 DSBC, nomeadamente aos

Abertura, recegao de visitantes, vigilancia e
manutengdo dos monumentos afetos a Dire¢do
Regional de Cultura do Algarve - Ruinas de Milreu.

Manutencdo e limpeza das Ruinas de Milreu

Direccdo de Servicos
dos Bens Culturais -
Portaria 227/2012, de 3
de agosto
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Chefe de
diviséo
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Coordenador
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Assistente
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de trabalho
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(a,b)

0

11

18

Direcéo - Coordenacao

Assegurar a execugdo e acompanhamento dos
programas de apoio dirigidos as iniciativas
culturais locais e regionais que, pela sua natureza,
correspondam a necessidades ou aptiddes
especificas da regido e néo integrem programas
de ambito nacional. Verificagdo da execucéo e da
instrucéo dos respetivos relatérios de projeto, para
processamento dos apoios.

Promover a cooperagao transfronteirica e
colaborar na internacionalizacéo da cultura
portuguesa.

Implementar as agdes definidas, em articulagéo
com a Direcéo de Servigos dos Bens Culturais,
com vista & conjugacéo da salvaguarda do
patriménio com o apoio a criagédo e difusao
artisticas.

Implementar, acompanhar e verificar nas suas
varias fases a execucdo dos apoios a agentes,
estruturas, projetos e agdes de caracter ndo
profissional nos dominios artisticos e da cultura
tradicional

Propor e desenvolver estratégias de captacdo de
apoios mecenaticos e financiamentos a partir dos
varios programas existentes (fundos europeus ou
outros) para a realizacé@o de iniciativas da Diregdo
Regional de Cultura do Algarve, no ambito das
suas atribuicGes.

Assegurar o acompanhamento das actividades e a
fiscalizac&@o das estruturas apoiadas pelo membro
do Governo responsavel pela area da Cultura,
elaborando os respetivos relatérios de
acompanhamento.

Assegurar o apoio técnico necessario a plena
execugdo da politica cultural, aos niveis regional e
local, nos diversos dominios de intervencéo.

Elaborar e fundamentar os pareceres técnicos que
permitam informar os servigos e organismos na
dependéncia do membro do Governo responséavel
pela area da Cultura sobre as atividades
desenvolvidas pela Diregdo Regional de Cultura
do Algarve, bem como disponibilizar quaisquer
elementos que por estes lhe sejam solicitados.

Elaborar e fundamentar os pareceres técnicos no
ambito dos pedidos sobre o manifesto interesse
cultural de projectos enquadraveis para efeitos de
mecenato cultural no ambito do regime juridico do
Estatuto dos Beneficios Fiscais.

Elaborar e fundamentar pareceres técnicos sobre
quaisquer outras matérias que lhe sejam
solicitadas no ambito das atribui¢gdes do membro
do Governo responsavel pela area da Cultura.

Implementar a estratégica de comunicagéo externa
e interna, assegurando a divulgagdo e promogéo
de atividades culturais da regiéo, os apoios
atribuidos as iniciativas culturais, através dos
\varios suportes de comunicacéo disponiveis, como
sejam: Newsletter, blog, facebook, pagina web.

Divisdo de Promocgdo e

Dinamizac¢do Cultural -

Despacho 9922/2019, de
11 de outubro

1
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[Assegurar o apoio apoio Administrativo a DPDC, e
0 contacto regular com os agentes culturais da
reqido.

Direcéo - Coordenacao

Preparacéo dos planos plurianuais de gestéo, a
definicdo de objetivos e das metas, bem como a
preparacdo dos respetivos orcamentos.

Monitorizag&o e controlo dos planos plurianuais de
gestdo, o acompanhamento, avaliacéo e
fiscalizacéo da execugédo dos mesmos, a
verificagdo, com base trimestral, do cumprimento
dos pressupostos destes planos no que respeita a
execucgdo de despesas e receitas neles prevista, a
avaliacdo dos respetivos desvios e proposta de
medidas corretivas, dar parecer sobre propostas
de alteracdo aos orcamentos aprovados, bem
como a verificagdo dos documentos de prestacdo
de contas das unidades organicas

Gestédo do patriménio, o apoio e o
acompanhamento dos procedimentos relativos a
aquisicao de todos os bens e servicos, bem como
da gestdo das instalagdes, e a centralizagéo e
manutencéo de um inventario atualizado dos bens
patrimoniais.

Gestéo de recursos humanos, o acompanhamento
do recrutamento e seleg&do de pessoal, das
atividades de formag&o, da gestédo de contratos de
pessoal, do processo de avaliacdo de
desempenho.

A atualizacdo das estatisticas de visitantes, bem
como a correspondente producéo de informagéo,
e colaboracéo na gestédo das bases de dados
relativas a realidade museoldgica portuguesa.

Servigo educativo dos monumentos.

/Apoio administrativo FSEG, nomeadamente na
gestdo dos monumentos, pessoal e gestdo
corrente

Abertura e vigilancia dos monumentos afetos a
DRCALG - Ermida de Nossa Senhora da
Guadalupe e Fortaleza de Sagres.

Vigilancia nocturna da Fortaleza de Sagres

Manuteng&o e vigilancia de instalagbes da

Fortaleza de Saares e Ermida de Guadalupe.

Fortaleza de Sagres e
Ermida de Nossa Senhora
de Guadalupe - Portaria

227/2012,
agosto,

de 3 de

com a alteracéo

introduzida pela
Portaria 262/2019, de
26 de agosto

14

14

15

26

Direcéo - Coordenacéo

Realizacdo dos mapas contabilisticos mensais e
registo na DGO e SIGO. Acompanhamento dos
pedidos na &rea finaceira realizados pela tutela,
Secretaria-Geral e GEPAC, bem como as
comunicacdes previstas na legislagéo. Execucéo
financeira dos orcamentos de Funcionamento e
Investimento, acompanhamento financeiro do
PRVPS, inscricdo em orcamento das verbas
provenientes do PIT, PIPITAL, FEDER e POCTEP.
Registo das Alteragdes Orcamentais, Créditos
Especiais, RAPs e RNAPs. Movimentacgéo das
garantias bancarias, reconciliagdes bancarias.

Seccdo de
Recursos
Financeiros
e
Logisticos

pag 3de 4



GOWVERNO DE
PORTUGAL

AMINISTERIO D, CLILTLIRS

DIRECAD REGIOMNAL DE CULTURA DO ALGARVE

Mapa de Pessoal 2022 (art.° 5.° LVCR)

Atribuigdes/competéncias/atividades

Unidade orgéanica (1)

Cargos/carreiras/categorias

Diretora-
Regional

Diretor de
servigos (1)

Chefe de
diviséao
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Assistente
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Coordenador
técnico

Técnico
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formacgéo
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N° de postos
de trabalho

OBS

(a,b)

Coordencdo técnica da area financeira. Realizagéo
dos processos de despesa financeira, Emisséo da
receita e registo da mesma no Gerfip e no SGR.
Controlo do Homebanking. Emisséo de faturas.
Contacto os fornecedores. Preparacgéo e
movimentag&o do IVA no Portal das Financas.
Registo da movimentagéo das viaturas na ANCP,
bem como registo mensal na NAS dos gastos com
os encargos das instalagcdes e comunicagdes da
sede e monumentos afetos e outras.

/Apoio juridico nos processos de contratagéo
publica e recursos humanos; SIADAP

Coordenacéo de Expediente, Arquivo e
Economato. Aquisicdes ANCP/Unidade Ministerial
de Compras, realizagéo dos procedimentos para
participag@o nos procedimentos de Acordo
Quadro. Elaboracédo dos vencimentos. Gestéo de
férias faltas e licencas, assiduidade. Informagédo
e processamento de abonos, resposta aos mapas
previstos na legislacdo e solicitados superiormente
na &area de recursos humanos sempre que
necessarios. Balango Social; SIOE; Seguranca e
Higiene no Trabalho.

[Apoio administrativo & DAR, expediente,
atendimento.

Arquivo

Divisdo de
Administrac
do de
Recursos -
Despacho
11147/2012,
de 16 de
agosto

DESPacITo
11147/2012,
de 16 de
agosto

Secgdo de
Recursos
Humanos,
Expediente
e Arquivo -
Despacho
11147/2012,
de 16 de
agosto

(1) identificar diploma legal que criou o cargo.

(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a
preencher com relagdo juridica por tempo
determinado.

(b) - mencionar nimero de postos de trabalho a

tempo parcial.
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